
 وحدة التطوير الإداري والميكنة مهام

  
 

  نمذجة العمليات والإجراءات بالجامعة وفقا للمعايير القياسية الدولية مثالISO 9001. 

 .تأسيس ومتابعة نظام الإدارة الإليكترونية 

  انشاء نظام لضبط جودة المعامل ومتابعة الأداء مثالISO 17025. 

 جودة الأداء  دراسة واقتراح نظم أخري للمعايير القياسة القومية والدولية يمكن تطبيقها لضبط

 الداخلي للعمليات والإجراءات الإدارية بالجامعة ووحداتها.

 .اقتراح الإجراءات لتحسين مستوي الخدمات المقدمة من الجامعة ووحداتها للمستفيدين 

 .متابعة وتقويم الأداء وتقديم تقرير شهري للوحدة 

 .اعداد التقرير الشهري والنصف سنوي والسنوي للوحدة 

 لادارة المركز والجامعة. يةوالسنو ةوالنصف سنوي ةعداد التقارير الشهريالمشاركة في ا 

 .ما يستجد من مهام وتكليفات 

 


