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 مدينة الساداتجـــامعة 

ية الموارد البشرية وأعضاء هيئة مركز تنم

 التدريس والقيادات

 ISO 9001:2015 

تنمية الموارد البشرية وأعضاء هيئة مركز لأختيار المدربين ليات آ

 .التدريس والقيادات

 وهى:كر بالمريبية تنفيذ البرامج التدرأختيار المدربين للليات آ -

 ضوع التدريبي.ة ملائمة لطبيعة المويمتلك مؤهلات أكاديمي. 1

 يمتلك خبرة عملية تتناسب مع طبيعة الموضوع التدريبي.. 2

 موضوع التدريبي أو في موضوعات متشابهة.يمتلك خبرة في مجال التدريب في ال. 3

  .أن يكون ملماً بالمادة العلمية التي سيتحدث فيها .4

ار فى رللأستم مناسبة المدربدى بم ركزالم إدارةمن قبل القرار المناسب  اتخاذ. 5

 .ملاحظات المتدربينو رنامج التدريبيبلنتائج التقييم الخاصة بامن خلال  التدريب

 يمتلك سمعة مهنية متميزة.. 6
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