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 لحضـــــــــــــــــــــور:ا
عمد اجتماع المجلس التنفٌذي لمركز ضمان الجودة والتطوٌر المستمر برئاسة د/ ماجدة محمد رفعت أبو الصفا مدٌر مركز       

 ضمان الجودة والتطوٌر المستمر وحضور كل من: 

 

صُ  ،، ثزوش "بسم الله الرحمن الرحيم" اٌغٍغخط٠ٛش اٌّغزّش د/ ِبعذح محمد سفؼذ أثٛ اٌصفب ِذ٠ش ِشوض ضّبْ اٌغٛدح ٚاٌز ذافززؾ    

 .ٌّٛضٛػبد اٌٛاسدح فٟ عذٚي الأػّبيااعزؼشضذ 

 اٌّٛضٛع

 :ٚلاً: اٌّصبدلبدأ

 (. /www.usc.edu.eg/ar/dep/qacidِؾضش اٌغٍغخ اٌغبثمخ )٠ّىٓ رؾ١ٍّٗ ِٓ ِٛلغ اٌّشوض  1/1
 اٌّصبدلخاٌمـشاس: 

 :صب١ٔبً: ِٛضٛػبد الإؽبطخ

 ٚ٘ٝ: 2018/ 30/09اٌّٛضٛػبد اٌزٟ اػزّذد ثّغٍظ اٌغبِؼخ ثزبس٠خ  2/1

 :ٍٝاٌّٛافمخ ػ 

  اٌّٛافك   اٌضلاصبء( إٌّؼمذح ٠َٛ 1داسح ِشوض ضّبْ اٌغٛدح ٚاٌزط٠ٛش اٌّغزّش اٌغٍغخ سلُ )ااػزّبد ِؾضش اعزّبع ِغٍظ

 . 2018/2019َ اٌغبِؼٟ ٌٍؼب 18/09/2018

 2017/2018ٌٍؼبَ اٌغبِؼٟ  أغغطظشٙش خلاي  اػزّبد اٌزمش٠ش اٌشٙشٞ ٌّشوض ضّبْ اٌغٛدح ٚاٌزط٠ٛش اٌّغزّش.َ 

 2017/2018ٌٍؼبَ اٌغبِؼٟ  أغغطظشٙش خلاي  9001أٔشطخ اٌٍغٕخ اٌزٕف١ز٠خ ٌلأ٠ضٚ  اػزّبد رمش٠ش.َ 

 ٌزمذِٙب ٌلاػزّبد ِٓ ا١ٌٙئخ اٌم١ِٛخ ٌضّبْ  2018ي الأعجٛع الأٚي ِٓ ٔٛفّجش رؾذ٠ذ ص٠بسح اٌّؾبوبح ٌى١ٍخ اٌزشث١خ اٌش٠بض١خ خلا

 عٛدح اٌزؼ١ٍُ ٚالاػزّبد ٚرشى١ً فش٠ك ٌّشاعؼخ اٌذساعخ اٌزار١خ ِٓ أػضبء اٌّشوض ٚخجشاء ِٓ خبسط اٌغبِؼخ.

 اٌزمذَ ثبة فزؼ رُ ؽ١ش اٌؼبٌٟ زؼ١ٍُاٌ ٌطلاة الاثزىبس٠خ ثبٌّششٚػبد الاشزشان ِزطٍجبد ٚرؼ١ُّ ثٕشش اٌغبِؼخ سئ١ظ/ د.أ رٛع١ٙبد 

 ِٓ اٌٛاسد اٌخطبة ثٕبءً ػٍٝ اٌؼ١ٍب، ٚرٌه ٚاٌذاسعبد الأٌٚٝ اٌغبِؼ١خ ٌٍّشؽٍخ اٌؼبٌٟ اٌزؼ١ٍُ ٌطلاة الاثزىبس٠خ اٌّششٚػبد ٌذػُ

 اعزّبع اٌّغٍظ اٌزٕف١زٞ ٌّشوض ضّبْ اٌغٛدح ٚاٌزط٠ٛش اٌّغزّش  الاعزّبع اسم

 SQMI 181902 وٛد الاعزّبع اٌضبٔٝ سلُ الاعزّبع

ً  10:00 اٌغبػخ: ثذء الاعزّبع 09/10/2018 اٌضلاصبء ربس٠خ الاعزّبع ً  11:00اٌغبػخ:  ٔٙب٠خ الاعزّبع صجبؽب  صجبؽب

 ض ضّبْ اٌغٛدح ٚاٌزط٠ٛش اٌّغزّشلبػخ اعزّبػبد ِشو ِىبْ الاعزّبع

 اٌّغزّش اٌغبدح أػضبء ِشوض ضّبْ اٌغٛدح ٚاٌزط٠ٛش

 اٌّشوض ٔبئت ِذ٠ش د. ػٍٝ ؽغٓ ؽغ١ٓ

 ِذ٠ش ٚؽذح اٌم١بط ٚرم٠ُٛ الأداء ٚاٌزط٠ٛش اٌّغزّش. د. ٔش١ِٓ ثشػٟ أؽّذ

 ِذ٠ش ٚؽذح اٌّغئ١ٌٛخ اٌّغزّؼ١خ. د. ١ٌٚذ محمد ثغ١ٟٛٔ

 ٚا١ٌّىٕخ الإداسِٞذ٠ش ٚؽذح اٌزط٠ٛش  ؽغبصٞد. ؽبصَ محمد 

 ِذ٠ش ٚؽذح ضّبْ اٌغٛدح ٚاٌزط٠ٛش اٌّغزّش ثّؼٙذ إٌٙذعخ اٌٛساص١خ.و لفنً والمتابعةمدٌر وحدة الدعم ا د. أ٠غُ ِؾّٛد فب٠ذ
 اٌّضبفخ اٌم١ّخ ٚل١بط اٌزخط١ظ ٚؽذح ِذ٠ش د. ِٕبس محمد أثٛ إٌصش اٌزجبع
 ِٕغك الأ٠ضٚ ثبٌّشوض. د. ػجذ اٌغلاَ ثٙغذ

 اٌغبدح ِذ٠شٞ ٚؽذاد ضّبْ اٌغٛدح ٚاٌزط٠ٛش اٌّغزّش ثبٌى١ٍبد ٚاٌّؼب٘ذ

 ِذ٠ش ٚؽذح ضّبْ اٌغٛدح ٚاٌزط٠ٛش اٌّغزّش ثّؼٙذ اٌذساعبد ٚاٌجؾٛس اٌج١ئ١خ. أ.د.أِبٟٔ محمد ػجذ اٌؼبي

 ِذ٠ش ٚؽذح ضّبْ اٌغٛدح ٚاٌزط٠ٛش اٌّغزّش ثى١ٍخ اٌطت اٌج١طشٞػٓ  أؽّذ ِؾّٛد اٌص١فٝأ. د. 

 ١خ.ِذ٠ش ٚؽذح ضّبْ اٌغٛدح ٚاٌزط٠ٛش اٌّغزّش ثى١ٍخ اٌزشث محمد ِؾّٛد سعلاْ د. 

 ِذ٠ش ٚؽذح ضّبْ اٌغٛدح ٚاٌزط٠ٛش اٌّغزّش ثى١ٍخ اٌزغبسح.                               ػٍٟ محمد ِٛعٟد. 

 ِذ٠ش ٚؽذح ضّبْ اٌغٛدح ٚاٌزط٠ٛش اٌّغزّش و١ٍخ اٌزشث١خ اٌش٠بض١خ. أ.د. طبسق ػجذ اٌشءٚف

 ّبْ اٌغٛدح ٚاٌزط٠ٛش اٌّغزّش ثى١ٍخ اٌغ١بؽخ ٚاٌفٕبدق.ِذ٠ش ٚؽذح ض                                 د. ٔبدس أٌفٝ صوشٞ عؼذ

 ِذ٠ش ٚؽذح ضّبْ اٌغٛدح ٚاٌزط٠ٛش اٌّغزّش ثى١ٍخ اٌص١ذٌخ.  ِصطفٝ اٌغ١ذ إٌغبسد. 

 ِذ٠ش ٚؽذح ضّبْ اٌغٛدح ٚاٌزط٠ٛش الإداسٞ أ. ػجذ اٌؼض٠ض ػجذ الله عبٌُ

 الإداس٠ٛٞش ٔبئت ِذ٠ش ٚؽذح ضّبْ اٌغٛدح ٚاٌزط ػجذ اٌؾ١ّذ محمد أ. ِؾّٛد

 ػضبء اٌفش٠ك الإداسٞ ٌٍّشوضأاٌغبدح 

 ِغئٛي اٌّشزش٠بد ثبٌّشوض أ. ٠بعش ػجذ اٌصبدق
 ِذ٠ش اداسح اٌؾغبثبد اٌخبصخ أ. ػج١ش عؼ١ذ أؽّذ ػّش

 ِؾبعت اٌّشوض  اثشا١ُ٘ محمد اٌؼ١غٛٞأ.

 ِٕغك اداسٞ ٌلأ٠ضٚ أ. ٠ؾ١ٝ ػجذ اٌؼ١ٍُ لاش١ٓ

  اٌغٍغخح عىشر١ش  أ. عٍٜٛ ػضّبْ اٌشٕٛأٝ 

 ٚلذ اػززس وً ِٓ:

 ِذ٠ش ٚؽذح اٌذساعبد ٚاٌجؾٛس ثبٌّشوض. د. محمد ػجذ إٌّؼُ

 ِذ٠ش ٚؽذح ضّبْ اٌغٛدح ثى١ٍخ اٌؾمٛق                          سصق عؼذ ػٍٟ                           . د

http://www.usc.edu.eg/ar/dep/qacid/
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 .2018 أوزٛثش 15 ٌٍزمذَ ِٛػذ أخش ثؤْ ػٍّب( اٌز١ّض دػُ اداسح)  اٌؼبٌٟ اٌزؼ١ٍُ رط٠ٛش ِششٚػبد اداسح ٚؽذح

  ػمذ عٍغخ اعزّبع وّّبسعخ ٌٍششوبد الاعزشبس٠خ اٌؼبٍِخ فٟ ِغبي رؤ١ً٘ اٌّؼبًِ طجمب ٌٍّٛاصفخ اٌذ١ٌٚخ ISO 

 . EGAC لاخز١بس ششوخ ٌزمذ٠ُ اٌذػُ اٌفٕٟ ٌٍّؼبًِ اٌّزؤٍ٘خ ٌلاػزّبد ِٓ لجً اٌّغٍظ اٌٛطٕٟ ٌلاػزّبد17025:2017

  ثبٌٍغخ اٌؼشث١خ ٚاٌٍغخ الإٔغ١ٍض٠خ ثٕبء ػٍٝ رٛع١ٙبد أ.د/ ٔبئت سئ١ظ اػبدح رٛص٠غ ّٔبرط رٛص١ف اٌجشاِظ ٚاٌّمشساد اٌّىٛدح

 اٌغبِؼخ ٌشئْٛ اٌزؼ١ٍُ ٚاٌطلاة.

  أٚ ثؾٛاٌخ ثش٠ذ٠خ ثذا٠خ ِٓ اٌؼبَ اٌمبدَ ٌطلاة اٌذساعبد اٌؼ١ٍب ثى١ٍبد ِٚؼب٘ذ اٌغبِؼخ ٌزغٕت ً ِمزشػ دفغ اٌّصشٚفبد اٌىزش١ٔٚب

 اٌضؽبَ اٌزٞ ؽذس ٘زا اٌؼبَ.

  رؼبْٚ ِغ ارؾبد اٌغبِؼبد اٌؼشث١خ فٟ ٔظُ ضّبْ اٌغٛدح ٠شًّ اٌّؾبٚس ا٢ر١خ:ػًّ ثشٚرٛوٛي- 

 عقذ انًؤتًزاث ٔٔرش انعًم انخاصت بالاتحاد. -
 تقذٌى انذعى انفًُ نهكهٍاث ٔانًعاْذ نلاعتًاد يٍ الاتحاد. -
  اعتبار انًزكش بانجايعت يقزاً لإدارة ٔيتابعت انشٌاراث انخاصت بالاتحاد بًصز. -

 2018ِشوض ضّبْ اٌغٛدح ٚاٌزط٠ٛش اٌّغزّش ٌشٙش أوزٛثش  خطخ رذس٠ت:َ- 
 اٌّٛػذ اٌّمزشػ ٌٍزٕف١ز اٌذٚسح/ٚسشخ ػًّ َ

 الأعجٛع اٌضبٟٔ اٌزخط١ظ الإعزشار١غٟ ٌّئعغبد اٌزؼ١ٍُ اٌؼبٌٟ 1

 الأعجٛع اٌضبٌش ٔظبَ اٌغبػبد اٌّؼزّذح ٚالإسشبد الأوبد٠ّٟ 2

 الأعجٛع اٌضبٌش اٌزخط١ظ اٌزشغ١ٍٟ 3

 الأعجٛع اٌشاثغ ISO 17025:2017ّشاعؼخ اٌذاخ١ٍخ طجمبً ٌٍّٛاصفخ اٌم١بع١خ اٌذ١ٌٚخ اٌ 4

 :الاعزؼذاد ٌض٠بسد اٌّزبثؼخ اٌغ٠ٕٛخ ٌٍّؼبًِ ا٢ر١خ- 
 ربس٠خ ص٠بسح اٌّزبثؼخ  ربس٠خ الاػزّبد اٌّؼًّ َ

 2018َخلاي شٙش ٔٛفّجش  ٠2018َٕب٠ش  31 ِؼًّ رشخ١صٌ ِشض اٌغؼبس 1

 2019َخلاي شٙش فجشا٠ش  2018َأثش٠ً  23 ٌٍزشخ١ص اٌى١ّ١بئٟ ٚأثؾبس اٌذَ اٌّؼًّ اٌّشوضٞ 2

 .اضبفخ ِذ٠ش اداسح اٌؾغبثبد اٌخبصخ اٌٝ رشى١ً اٌّغٍظ اٌزٕف١زٞ ٌّشوض ضّبْ اٌغٛدح ٚاٌزط٠ٛش اٌّغزّش 

اٌذ١ٌٚخ اٌم١بع١خ  طجمب ٌٍّٛاصفخ2/2018رؾذ٠ذ ِٛػذ اعزّبع ِشاعؼخ الإداسح ٌّٕبلشخ ٔزبئظ اٌّشاعؼخ اٌذاخ١ٍخ اٌّخططخ 

ISO9001:2015  2018ِغ اعزّبع ِغٍظ الإداسح ٌّشوض ٌشٙش أوزٛثش.َ 

 ؽ١ظ اٌّغٍظ ػٍّب: أاٌمـشاس

 صبٌضبً: اٌّزبثؼبد:

 ( 1. ) ِشفك سلُ الأٚيثشؤْ ِزبثؼخ لشاساد اعزّبع اٌّغٍظ اٌزٕف١زٞ ٌّشوض ضّبْ اٌغٛدح ٚاٌزط٠ٛش اٌّغزّش  3/1
 ٌمشاساد اٌزٟ ٌُ رٕفز.اعزّشاس ِزبثؼخ ا: اٌمـشاس

 :بً: اٌشئْٛ اٌّب١ٌخ ٚالإداس٠خساثؼ

  َ. 2018 أغغطظثشؤْ اٌّٛافمخ ػٍٝ صشف اٌّىبفآد ٚاٌجذلاد اٌشٙش٠خ ٌٛؽذاد ضّبْ اٌغٛدح ثبٌى١ٍبد ٚاٌّؼب٘ذ ٌشٙش  4/1

 ثذلاد اٌؾضٛس ٔغجخ اٌّىبفؤح )%( ٔغجخ الإٔغبص )%( اٌى١ٍخ/اٌّؼٙذ ِٛلف اٌى١ٍخ ِٓ ٔظبَ اٌغٛدح 
ل١ّخ 

 اٌّىبفؤح
 الإعّبٌٟ

 معتمدة

 045 0455 %45 %45 البٌئٌة والبحوث الدراسات معهد

0
1
9
4
1

 
ها  
نٌ
ج

 

 0055 0055 %04 %70 البٌطرى الطب كلٌة

 - - - %55 الوراثٌة الهندسة معهد

 945 0755 %45 %45 التربٌة كلٌة لدٌها برنامج/برامج معتمدة 

 تتأهل للاعتماد
 0545 0555 %45 %44 رٌاضٌةكلٌة التربٌة ال

 0551 0145 %04 %00 والفنادق السٌاحة كلٌة

 - - - %05 التجارة كلٌة تتأهل لاعتماد برنامج

 تنشئ نظاما داخلٌا للجودة

 - - - - الحموق كلٌة

 0545 0455 %45 %44 كلٌة الصٌدلة

  - - - - كلٌة التربٌة للطفولة المبكرة
 .: اٌّٛافمخاٌمـشاس

َ ٌٛؽذاد ضّبْ    2018 عجزّجشػٓ شٙش  (09/09/2018ثزبس٠خ  ثغثشؤْ ٔغت الإٔغبص ٌٍّٙبَ اٌّؾذدح ثىز١ت اٌّٙبَ )الإصذاس اٌغب 4/2

 + ِؾبضش اعزّبػبد اٌّغٍظ اٌزٕف١زٞ ِٚغٍظ الإداسح ،%25 ؽضٛس اٌّغٍظ اٌزٕف١زٞ ٌّشوض ضّبْ اٌغٛدحاٌغٛدح ثبٌى١ٍبد ٚاٌّؼب٘ذ )

 .(%25اٌخطخ اٌزٕف١ز٠خ ٌٍٛؽذح ٌٍؼبَ اٌمبدَ ِؼزّذح  ،%25 اػذاد ٚرغ١ٍُ اٌزمش٠ش اٌغٕٛٞ ٌٍٛؽذح ِؼزّذ، %25 اعزّبساد اٌصشف

 ِٙبَ ٌُ ٠زُ اعز١فبإ٘ب ٔغجخ اٌّىبفؤح )%( ٔغجخ الإٔغبص )%( اٌى١ٍخ/اٌّؼٙذ ِٛلف اٌى١ٍخ ِٓ ٔظبَ اٌغٛدح 

 معتمدة

 الخطة التنفٌذٌة للوحدة -ي للوحدة التقرٌر السنو %45 %14 البٌئٌة والبحوث الدراسات معهد

 الخطة التنفٌذٌة للوحدة %04 %04 البٌطرى الطب كلٌة

 - %055 %055 الوراثٌة الهندسة معهد
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 الخطة التنفٌذٌة للوحدة -التقرٌر السنوي للوحدة  %45 %45 التربٌة كلٌة لدٌها برنامج/برامج معتمدة 

 تتأهل للاعتماد
 الخطة التنفٌذٌة للوحدة %04 %04 كلٌة التربٌة الرٌاضٌة

 الخطة التنفٌذٌة للوحدة -التقرٌر السنوي للوحدة  %04 %75 والفنادق السٌاحة كلٌة

 الخطة التنفٌذٌة للوحدة %04 %04 التجارة كلٌة تتأهل لاعتماد برنامج

 تنشئ نظاما داخلٌا للجودة
 - - - الحموق كلٌة

 الخطة التنفٌذٌة للوحدة -للوحدة  التقرٌر السنوي %45 %45 كلٌة الصٌدلة

  - - - كلٌة التربٌة للطفولة المبكرة
 

 : اٌّٛافمخ.اٌمـشاس

 ً  اٌف١ٕخ ٚاٌزم١ٕخ: ْ: اٌشئٛخبِغب

 َ.2018 عجزّجشثشؤْ ِٕبلشخ ِؾبضش اٌّغبٌظ اٌزٕف١ز٠خ ِٚغبٌظ اداسح اٌٛؽذاد ثى١ٍبد ِٚؼب٘ذ اٌغبِؼخ ٌشٙش  1 5/1

 اٌى١ٍخ/اٌّؼٙذ دح ِٛلف اٌى١ٍخ ِٓ ٔظبَ اٌغٛ
 اٌّؾبضــــــش

 اٌّغٍظ اٌزٕف١زٞ ِغٍظ الإداسح

 ِؼزّذح

     ِؼٙذ اٌذساعبد ٚاٌجؾٛس اٌج١ئ١خ

     و١ٍخ اٌطت اٌج١طشٜ

     ِؼٙذ إٌٙذعخ اٌٛساص١خ

     و١ٍخ اٌزشث١خ ٌذ٠ٙب ثشٔبِظ/ثشاِظ ِؼزّذح 

 رزؤً٘ ٌلاػزّبد
     و١ٍخ اٌزشث١خ اٌش٠بض١خ

     دقو١ٍخ اٌغ١بؽخ ٚاٌفٕب

     و١ٍخ اٌزغبسح رزؤً٘ لاػزّبد ثشٔبِظ

 رٕشئ ٔظبِب داخ١ٍب ٌٍغٛدح

 - - و١ٍخ اٌؾمٛق

     و١ٍخ اٌص١ذٌخ

  - - و١ٍخ اٌزشث١خ ٌٍطفٌٛخ اٌّجىشح
 : اٌّٛافمخ.اٌمـشاس

ثزبس٠خ  ثغٌغبالإصذاس اآد َ ٌٛؽذاد ضّبْ اٌغٛدح ثى١ٍبد ِٚؼب٘ذ اٌغبِؼخ ٚفمب ٌىز١ت اٌّٙبَ ٚاٌّىبف2018 أوزٛثشثشؤْ ِٙبَ شٙش  5/2

09/09/2018 
 

 حضور المجلس التنفٌذي لمركز ضمان الجودة 05%

 0507بر أكتو
 محاضر اجتماعات المجلس التنفٌذي ومجلس الإدارة، استمارات الصرف 05%
 خطة التحسٌن +الاستعداد لزٌارات الدعم الفنً استمبالها )نتائج التمرٌر(  05%

 رٌر السنوي للمؤسسة معتمدإعداد وتسلٌم التم 05%

 إعداد وإرسال تمارٌر متابعة الخطة الاستراتٌجٌة )نصف سنوي( معتمدة 05%

 : اٌّٛافمخ.اٌمـشاس

 -َ:2018ى١ٍبد ٚاٌّؼب٘ذ ٌشٙش أغغطظ رمش٠ش رم١١ُ ِٙبَ ٚؽذاد ضّبْ اٌغٛدح ثبٌثشؤْ  5/3
 معهد الدراسات والبحوث البٌئٌة

 حظاتالملا التمٌٌم النسبة البند

 نى ٌتى انحضٕر %0 %20  حضٕر انًجهس انتُفٍذي نًزكش ضًاٌ انجٕدة

استًاراث  + حاضز اجتًاعاث انًجهس انتُفٍذي ٔيجهس الإدارةي

  انصزف
20% 20%  

 ٌجب أٌ ٌتضًٍ انتقزٌز يقتزحاث تحسٍٍ %71 %20 إعذاد ٔإرسال تقارٌز يٕاصفاث انٕرقت الإيتحاٍَت يعتًذة 

 %71 %20 قزراث )انًقزراث نهفصهٍٍ انذراسٍٍٍ( يعتًذة إعذاد تقارٌز انً

 خطت تطٌٕز انًقزر تحتاج إنى تفصٍم ٔتحسٍٍ

) ٌجب أٌ تتضًٍ خطت انتطٌٕز انًتطهباث انهٕجستٍت ٔالأكادًٌٍت ٔتطٌٕز أسانٍب 

 انتعهٍى ٔانتعهى(

 %0 %20 إعذاد ٔإرسال تقزٌز يتابعت انخطت انتُفٍذٌت نهٕحذة )انُصف سُٕي( 

 يطابق لأٌ انتقزٌز انًقذو ٌعذ تقزٌز إَجاساثغٍز 

ٔيا نى ٌتى تُفٍذِ َٔسبت  –ٔيا تى تُفٍذِ َٔسبت الإَجاس  –) ٌجب إدراج بُٕد انخطت 

 يقتزحاث انتحسٍٍ( -انخطت انقاديت يذرج بٓا يا نى ٌتى تُفٍذِ -الاَحزاف ٔأسبابّ

 لً المستحك% من إجما45ٌصرف للمعهد نسبة  %45 %100 اعّبٌٟ ٔغجخ اٌزم١١ُ

 كلٌة الطب البٌطري

  %22 %20  حضٕر انًجهس انتُفٍذي نًزكش ضًاٌ انجٕدة

استًاراث  + حاضز اجتًاعاث انًجهس انتُفٍذي ٔيجهس الإدارةي

  انصزف
20% 22% 

هٌئة معاونة ( بتشكٌل المجلس  أوضرورة تمثٌل ذوي الخبرة ) أطراف مجتمعٌة 
 التنفٌذي

 والغلاف الخارجً فصل دراسً أول –غٌر معتمدة  %15 %20 فاث انٕرقت الايتحاٍَت يعتًذة إعذاد ٔإرسال تقارٌز يٕاص

 %17 %20 إعذاد تقارٌز انًقزراث )انًقزراث نهفصهٍٍ انذراسٍٍٍ( يعتًذة 
 خطة تطوٌر المقرر تحتاج إلى تفصٌل وتحسٌن

سالٌب ) ٌجب أن تتضمن خطة التطوٌر المتطلبات اللوجستٌة والأكادٌمٌة وتطوٌر أ
 التعلٌم والتعلم(

 %15 %20 إعذاد ٔإرسال تقزٌز يتابعت انخطت انتُفٍذٌت نهٕحذة )انُصف سُٕي( 
مقترحات  -)ٌجب أن ٌحتوي التقرٌر الخطة القادمة مدرج بها ما لم ٌتم تنفٌذه 

 التحسٌن(
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 % من إجمالً المستحك04ٌصرف للكلٌة نسبة  %70 %700 اعّبٌٟ ٔغجخ اٌزم١١ُ

 معهد بحوث الهندسة الوراثٌة

  %22 %20  حضٕر انًجهس انتُفٍذي نًزكش ضًاٌ انجٕدة

استًاراث  + حاضز اجتًاعاث انًجهس انتُفٍذي ٔيجهس الإدارةي

  انصزف
20% 22% 

 8ٌجب أن ٌكون تشكٌل مجلس الإدارة عدد فردي بدون السكرتارٌة ) الموجود 
 أفراد( 

 %2 %20 ٕرقت الإيتحاٍَت يعتًذة إعذاد ٔإرسال تقارٌز يٕاصفاث ان
التقرٌر المقدم لا ٌحتوي على تصنٌف مراحل الكنترول وأٌضا المقررات كما لم 

 ٌتضمن مقترحات التحسن.
 )التقرٌر لا بد أن ٌتضمن على نقاط قوة ومقترحات تحسٌن لكل مقرر(

  - %20 إعذاد تقارٌز انًقزراث )انًقزراث نهفصهٍٍ انذراسٍٍٍ( يعتًذة 

 %2 %20 ذاد ٔإرسال تقزٌز يتابعت انخطت انتُفٍذٌت نهٕحذة )انُصف سُٕي( إع

 غٌر مطابق لأن التقرٌر المقدم تقرٌر متابعة الخطة الإستراتٌجٌة للمعهد
وما لم  –وما تم تنفٌذه ونسبة الإنجاز  –) ٌجب إدراج بنود الخطة التنفٌذٌة بالتقرٌر

 -القادمة مدرج بها ما لم ٌتم تنفٌذه الخطة -ٌتم تنفٌذه ونسبة الانحراف وأسبابه
 مقترحات التحسٌن(

 لا ٌتم صرف مكافأة %55 %700 اعّبٌٟ ٔغجخ اٌزم١١ُ

 التربٌة كلٌة

  %22 %20  حضٕر انًجهس انتُفٍذي نًزكش ضًاٌ انجٕدة

استًاراث  + حاضز اجتًاعاث انًجهس انتُفٍذي ٔيجهس الإدارةي

  انصزف
20% 22% 

 12جلس الإدارة عدد فردي بدون السكرتارٌة ) الموجود ٌجب أن ٌكون تشكٌل م

ٌجب إدراج سكرتٌر الوحدة وضرورة تمثٌل ذوي الخبرة ) أطراف مجتمعٌة  -أفراد(
هٌئة معاونة ( بتشكٌل المجلس التنفٌذي وعدم إدراج محاسب بالتشكٌل. وتعدٌل  أو

 كود الاجتماع

 %2 %20 يعتًذة إعذاد ٔإرسال تقارٌز يٕاصفاث انٕرقت الإيتحاٍَت 
التقرٌر غٌر محدد الفترة الزمنٌة وغٌر معتمد ولا ٌحتوي على تصنٌف مراحل 

 الكنترول وأٌضا المقررات كما لم ٌتضمن مقترحات التحسٌن.

 %12 %20 إعذاد تقارٌز انًقزراث )انًقزراث نهفصهٍٍ انذراسٍٍٍ( يعتًذة 

فقط ولا ٌوجد به أي مقترحات التقرٌر المقدم ٌحتوي على البٌانات الأساسٌة للمقرر 
 تطوٌر.

) ٌجب أن تتضمن خطة التطوٌر المتطلبات اللوجستٌة والأكادٌمٌة وتطوٌر أسالٌب 
 التعلٌم والتعلم(

 %2 %20 إعذاد ٔإرسال تقزٌز يتابعت انخطت انتُفٍذٌت نهٕحذة )انُصف سُٕي( 

 للكلٌةغٌر مطابق لأن التقرٌر المقدم تقرٌر متابعة الخطة الإستراتٌجٌة 
وما لم  –وما تم تنفٌذه ونسبة الإنجاز  –) ٌجب إدراج بنود الخطة التنفٌذٌة بالتقرٌر

 -الخطة القادمة مدرج بها ما لم ٌتم تنفٌذه -ٌتم تنفٌذه ونسبة الانحراف وأسبابه
 مقترحات التحسٌن(

 % من إجمالً المستحك45ٌصرف للكلٌة نسبة  %45 %700 اعّبٌٟ ٔغجخ اٌزم١١ُ

 لتربٌة الرٌاضٌةكلٌة ا

  %22 %20  حضٕر انًجهس انتُفٍذي نًزكش ضًاٌ انجٕدة

استًاراث  + حاضز اجتًاعاث انًجهس انتُفٍذي ٔيجهس الإدارةي

  انصزف
20% 22% 

 12ٌجب أن ٌكون تشكٌل مجلس الإدارة عدد فردي بدون السكرتارٌة ) الموجود 

رة حٌث إن ٌمُثل بالمجلس أفراد( ٌجب حذف ممثل المجتمع الخارجً من مجلس الإدا
التنفٌذي فقط ، مع ملاحظة أن تشكٌل المجلس التنفٌذي ٌتضمن واحد فقط من ذوي 

 أطراف مجتمعٌة( أو –الخبرة ) هٌئة معاونة 

 ٌجب اعتماد التقرٌر وإدراج مقترحات التحسٌن. %15 %20 إعذاد ٔإرسال تقارٌز يٕاصفاث انٕرقت الإيتحاٍَت يعتًذة 

 لم تسلم تقارٌر المقررات - %20 انًقزراث )انًقزراث نهفصهٍٍ انذراسٍٍٍ(يعتًذة  إعذاد تقارٌز

 %2 %20 إعذاد ٔإرسال تقزٌز يتابعت انخطت انتُفٍذٌت نهٕحذة )انُصف سُٕي( 

 غٌر مطابق لأن التقرٌر المقدم تقرٌر متابعة الخطة الإستراتٌجٌة للكلٌة
وما لم  –وما تم تنفٌذه ونسبة الإنجاز  –) ٌجب إدراج بنود الخطة التنفٌذٌة بالتقرٌر

 -الخطة القادمة مدرج بها ما لم ٌتم تنفٌذه -ٌتم تنفٌذه ونسبة الانحراف وأسبابه
 مقترحات التحسٌن(

 % من إجمالً المستحك45ٌصرف للكلٌة نسبة  %44 %700 اعّبٌٟ ٔغجخ اٌزم١١ُ

 والفنادق السٌاحة كلٌة

  %22 %20  انجٕدة حضٕر انًجهس انتُفٍذي نًزكش ضًاٌ

استًاراث  + حاضز اجتًاعاث انًجهس انتُفٍذي ٔيجهس الإدارةي

  انصزف
20% 22% 

هٌئة معاونة ( بتشكٌل  أوضرورة تمثٌل الطلاب وذوي الخبرة ) أطراف مجتمعٌة 
 المجلس التنفٌذي

 قرٌر مقترحات التحسٌن.ٌجب أن ٌتضمن الت %15 %20 إعذاد ٔإرسال تقارٌز يٕاصفاث انٕرقت الإيتحاٍَت يعتًذة 

 %17 %20 إعذاد تقارٌز انًقزراث )انًقزراث نهفصهٍٍ انذراسٍٍٍ( يعتًذة 
ٌجب أن تتضمن خطة التطوٌر المتطلبات اللوجستٌة والأكادٌمٌة وتطوٌر أسالٌب  

 ٌجب حذف شعار وحدة المشروعات والعلامة المائٌة لوحدة الجودة. والتعلٌم والتعلم.

 %2 %20 ٌز يتابعت انخطت انتُفٍذٌت نهٕحذة )انُصف سُٕي( إعذاد ٔإرسال تقز

 غٌر مطابق لأن التقرٌر المقدم ٌعد تقرٌر إنجازات تدرٌب
وما لم  –وما تم تنفٌذه ونسبة الإنجاز  –) ٌجب إدراج بنود الخطة التنفٌذٌة بالتقرٌر

 -نفٌذهالخطة القادمة مدرج بها ما لم ٌتم ت -ٌتم تنفٌذه ونسبة الانحراف وأسبابه
 مقترحات التحسٌن(

 % من إجمالً المستحك04ٌصرف للكلٌة نسبة  %00 %700 اعّبٌٟ ٔغجخ اٌزم١١ُ

 الصٌدلة كلٌة

  %22 %20  حضٕر انًجهس انتُفٍذي نًزكش ضًاٌ انجٕدة

استًاراث  + حاضز اجتًاعاث انًجهس انتُفٍذي ٔيجهس الإدارةي

  انصزف
20% 22% 

هٌئة معاونة( بتشكٌل المجلس  أواف مجتمعٌة ضرورة تمثٌل ذوي الخبرة )أطر
 التنفٌذي.

 ٌحتوي تشكٌل مجلس الإدارة على ثلاثة أعضاء هٌئة تدرٌس من ذوي الخبرة
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 التقرٌر المقدم ٌعد صورة من قائمة التحقق ولا تحقق فٌه مواصفات التقرٌر %2 %20 إعذاد ٔإرسال تقارٌز يٕاصفاث انٕرقت الإيتحاٍَت يعتًذة 

 %15 %20 قارٌز انًقزراث )انًقزراث نهفصهٍٍ انذراسٍٍٍ( يعتًذة إعذاد ت
 لا ٌتضمن التقرٌر المقدم خطة تطوٌر للمقرر

) ٌجب أن تتضمن خطة التطوٌر المتطلبات اللوجستٌة والأكادٌمٌة وتطوٌر أسالٌب 
 التعلٌم والتعلم(

 لم ٌتم إرسال تقرٌر متابعة الخطة التنفٌذٌة للوحدة - %20 إعذاد ٔإرسال تقزٌز يتابعت انخطت انتُفٍذٌت نهٕحذة )انُصف سُٕي( 

 % من إجمالً المستحك45ٌصرف للكلٌة نسبة  %44 %700 اعّبٌٟ ٔغجخ اٌزم١١ُ

 كلٌة التجارة

 - %22 %20  حضٕر انًجهس انتُفٍذي نًزكش ضًاٌ انجٕدة

استًاراث  + حاضز اجتًاعاث انًجهس انتُفٍذي ٔيجهس الإدارةي

  انصزف
20% - - 

 - - %20 إعذاد ٔإرسال تقارٌز يٕاصفاث انٕرقت الإيتحاٍَت يعتًذة 
 - - %20 إعذاد تقارٌز انًقزراث )انًقزراث نهفصهٍٍ انذراسٍٍٍ( يعتًذة 

 - - %20 إعذاد ٔإرسال تقزٌز يتابعت انخطت انتُفٍذٌت نهٕحذة )انُصف سُٕي( 

 لا ٌتم الصرف للكلٌة %05 %700 اعّبٌٟ ٔغجخ اٌزم١١ُ

 الحموق كلٌة

 - - %20  حضٕر انًجهس انتُفٍذي نًزكش ضًاٌ انجٕدة

استًاراث  + حاضز اجتًاعاث انًجهس انتُفٍذي ٔيجهس الإدارةي

  انصزف
20% - - 

 - - %20 إعذاد ٔإرسال تقارٌز يٕاصفاث انٕرقت الإيتحاٍَت يعتًذة 
 - - %20  إعذاد تقارٌز انًقزراث )انًقزراث نهفصهٍٍ انذراسٍٍٍ( يعتًذة

 - - %20 إعذاد ٔإرسال تقزٌز يتابعت انخطت انتُفٍذٌت نهٕحذة )انُصف سُٕي( 

 لا ٌتم الصرف للكلٌة %5 %700 اعّبٌٟ ٔغجخ اٌزم١١ُ

 : اٌّٛافمخ.اٌمـشاس

 .2018 ٛثشأوزٌشٙش  رغ١ٍُ ِذ٠شٞ ٚؽذاد اٌغٛدح ثبٌى١ٍبد ٚاٌّؼب٘ذ ٔغخخ ِٓ رمش٠ش ص٠بسح اٌّزبثؼخ ٚاٌذػُ اٌفٕٟثشؤْ  5/4
 : اٌّٛافمخ.اٌمـشاس

 .2018أوزٛثش  ٠13َٛ اٌغجذ اٌّٛافك ثشؤْ اػذاد ٚرٕف١ز ٚسشخ ػًّ ػٓ ٔظبَ اٌغبػبد اٌّؼزّذح ٚالإسشبد الأوبد٠ّٟ  5/5
 : اٌّٛافمخ.اٌمـشاس

 .2018أوزٛثش  ٠14َٛ الأؽذ اٌّٛافك ثشؤْ اػذاد ٚرٕف١ز ٚسشخ ػًّ ػٓ اٌزخط١ظ اٌزشغ١ٍٟ  5/6
 اٌّٛافمخ.: اٌمـشاس

ٚثّشبسوخ  فٟ سؽبة عبِؼخ ِذ٠ٕخ اٌغبداد ارؾبد اٌغبِؼبد اٌؼشث١خثبٌزؼبْٚ ِغ اٌّئرّش اٌذٌٟٚ الأٚي ٌؼمذ ثشؤْ اعشاءاد الاعزؼذاد  5/7

 ٔٛفّجش 26-25فٟ اٌفزشح ِٓ  رؾذ ػٕٛاْ "ٔظُ ضّبْ اٌغٛدح طش٠مبً ٌزذ٠ًٚ اٌغبِؼبد"ا١ٌٙئخ اٌم١ِٛخ ٌضّبْ عٛدح اٌزؼ١ٍُ ٚالاػزّبد 

2018َ. 
 : اٌّٛافمخ.اٌمـشاس

 ً  أ٠ضٚ اٌّؼبًِ :عبدعب

ٚخبِزٙب ثى١ٍخ اٌطت اٌج١طشٞ   الأػلاف ٌزؾ١ًٍ اٌغبداد ّؼًّ ِشوضٌٌٕمبط ػذَ اٌّطبثمخ  خاػذاد الإعشاءاد اٌزصؾ١ؾ١الأزٙبء ِٓ ثشؤْ  6/1

 َ.22/9/2018اٌّٛافك  ٠خ ٠َٛ اٌغجذبي اٌّؼًّ ص٠بسح اٌّزبثؼخ اٌغٕٛٚاسعبٌٙب ٌٍّغٍظ اٌٛطٕٟ ٌلاػزّبد؛ ٚرٌه ثؼذ اعزمج

 .اٌّٛافمخ، ٚالاعزؼذاد ٌٍض٠بسح: اٌمـشاس

ٚاٌغزاء ثّؼٙذ ثؾٛس إٌٙذعخ اٌٛساص١خ  اٌج١ئخ ث١ٛرىٌٕٛٛع١ب ٌٕمبط ػذَ اٌّطبثمخ ٌّؼًّ خاػذاد الإعشاءاد اٌزصؾ١ؾ١الأزٙبء ِٓ ثشؤْ  6/2

 َ.22/9/2018اٌّٛافك  ًّ ص٠بسح اٌّزبثؼخ اٌغ٠ٕٛخ ٠َٛ اٌغجذبي اٌّؼٚاسعبٌٙب ٌٍّغٍظ اٌٛطٕٟ ٌلاػزّبد؛ ٚرٌه ثؼذ اعزمج
 : اٌّٛافمخ، ٚالاعزؼذاد ٌٍض٠بسح.اٌمـشاس

 ١ِىٕخ اٌغبِؼخ :عبثؼب: 

ٚاٌخبصخ ثّغبٌظ صجبؽبً اٌؼبششح اٌغبػخ  08/10/2018بس٠خ ثزاٌّضجطخ ٚاٌّؾضش الإٌىزشٟٚٔ اٌى١ٍبد ٚاٌّؼب٘ذ ثشؤْ رمش٠ش اعزخذاَ  7/1

رمذ٠ُ اٌشىش لإداسح ِؼٙذ اٌذساعبد ٚاٌجؾٛس اٌج١ئ١خ ِٚؼٙذ ثؾٛس إٌٙذعخ اٌٛساص١خ ٚاٌزىٌٕٛٛع١ب اٌؾ٠ٛ١خ َ، 2018ٚ عجزّجش شٙش

 .اٌّضجطخ ٚاٌّؾضش الإٌىزشٌٟٚٔلإ٘زّبَ ثبعزخذاَ  ٚو١ٍخ اٌزشث١خ
 اٌّٛلف ِٓ ٔظبَ اٌغٛدح اٌى١ٍخ/اٌّؼٙذ اعُ اٌّغٍظ

 مجلس لسم تموٌم الموارد الطبٌعٌة

 البٌئٌة والبحوث تالدراسا معهد
 معتمدة

 لجنة الدراسات العلٌا

 لجنة العلالات الثمافٌة

 لوحدة ضمان الجودة التنفٌذيالمجلس 

 لجنة البٌئة

 مجلس معهد الدراسات والبحوث البٌئٌة

 مجلس إدارة وحدة ضمان الجودة والتطوٌر المستمر

 البٌطري الطب كلٌة لا ٌوجد
 الوراثٌة الهندسة معهد تكنولوجٌا المٌكروبٌةمجلس لسم البٌو



 مدٌنة الساداتجامعة  
 والتطوٌر المستمر مركز ضمان الجودة

  

6 
SQ0000000F100704 :ُّٔٛرط سل 

09/01/2017(  3/0الإصذاس )  

 

 مجلس لسم البٌوتكنولوجٌا النباتٌة

 لجنة خدمة المجتمع وتنمٌة البٌئة

 لجنة البٌئة

 مجلس المعهد

 الحٌوانٌةمجلس لسم البٌوتكنولوجٌا 

 المعلوماتٌة الحٌوٌةمجلس لسم 

 مجلس العلالات الثمافٌة

 لعلٌاالدراسات امجلس 

 لجنة شئون التعلٌم والطلاب

 لدٌها برنامج/برامج معتمدة التربٌة كلٌة

 لجنة المختبرات والاجهزة العلمٌة

 مجلس لسم أصول التربٌة

 مجلس لسم المناهج

 مجلس لسم علم النفس

 لجنة العلالات الثمافٌة

 الجنة الدراسات العلٌ

 ئةلجنة خدمة المجتمع وتنمٌة البٌ

 لجنة المكتبات

 لجنة اخلالٌات البحث العلمى

 رمجلس إدارة ضمان الجودة والتطوٌر المستم

 مجلس كلٌة التربٌة

 الرٌاضٌة التربٌة كلٌة مجلس لسم نظرٌات وتطبٌمات المنازلات والرٌاضات المائٌة
 تتأهل للاعتماد المؤسسً

 والفنادق السٌاحة كلٌة لا ٌوجد
 لاعتماد برنامج تتأهل التجارة كلٌة لا ٌوجد

 الحموق كلٌة لا ٌوجد
 كلٌة الصٌدلة لا ٌوجد رٕشئ ٔظبِب داخ١ٍب ٌٍغٛدح

  كلٌة التربٌة للطفولة المبكرة --
 : اٌّٛافمخ.اٌمـشاس

 :9001شئْٛ الأ٠ضٚ ًً :  صبِٕب

 َ.2018 عز١ّشثشؤْ رمش٠ش أٔشطخ اٌٍغٕخ اٌزٕف١ز٠خ ػٓ شٙش  8/1

 اٌّٛافمخ. :اٌمـشاس

 ٌى١خ اٌزشث١خ ٌٍطفٌٛخ اٌّجىشح. ISO 9001:2015أشبء ٔظبَ اداسح اٌغٛدح ١ٌٍٙىً الإداسٞ طجمبً ٌٍّٛاصفخ اٌم١بع١خ اٌذ١ٌٚخ  ثشؤْ 8/2

 : اٌّٛافمخ.اٌمـشاس

 (.2/2018خ١ٍخ اٌّخططخ )شؤْ عشػخ الأزٙبء ِٓ الإعشاءاد اٌزصؾ١ؾ١خ ِٚلاؽظبد اٌّشاعؼ١ٓ اٌذاخ١١ٍٓ إٌبرغخ ػٓ اٌّشاعؼخ اٌذاث 8/3

 : اٌّٛافمخ.اٌمـشاس

ً ٌٍّٛاصفخ اٌذ١ٌٚخ اٌم١بع١خ ( 2/2018) اعزّبع ِشاعؼخ الإداسح ٌّٕبلشخ ٔزبئظ اٌّشاعؼخ اٌذاخ١ٍخ اٌّخططخػمذ شؤْ ث 8/4 طجمب

ISO9001:2015   2018أوزٛثش  ٠9َٛ اٌضلاصبء.َ 
 : اٌّٛافمخ.اٌمـشاس

َ لاػززاس أ١ِٓ 2018أوزٛثش  3ص٠بسح اٌّشاعؼخ اٌذاخ١ٍخ ٚاٌزٟ وبْ ِمشس اعشاإ٘ب ٠َٛ الأسثؼبء اٌّٛافك  ثشؤْ ػذَ اعزمجبي و١ٍخ اٌؾمٛق 8/5

 اٌى١ٍخ ٚطٍت اػطبإٖ ٍِٙخ شٙش ؽ١ش أٔٗ ٠مَٛ ثبػبدح رشر١ت ٌىبفخ الإداساد ثبٌى١ٍخ ٚرٕظ١ُ عذ٠ذ ٌٍٍّفبد اٌخبصخ ثبلأ٠ضٚ.

 اٌّٛافمخ.:  اٌمـشاس

َ  اٌٟ 2018َ  ِٚذ٠ش اداسح اٌخذِبد اٌذاخ١ٍخ ثذا٠خ ِٓ شٙش ٔٛفّجش 2018ثش أوزٛٛاسد اٌجشش٠خ ثذا٠خ ِٓ شٙش ثشؤْ ضُ ِذ٠ش ػبَ اٌّ 8/6

 رشى١ً اٌٍغٕخ اٌزٕف١ز٠خ.

 اٌّٛافمخ.:  اٌمـشاس
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