
                    

 الإداسح انعبيخ نهذساسبد انعهٛب ٔانجؾٕس

 انجؾٕس انعهًٛخإداسح 

 

      
   

  

 

رسغٛم ثؾش سزًبسحا                

 

انمسى :             انكهٛخ:  

 

Fac Dep Day Mon Year NO ُوٛد: و١ٍح لسُ ٠َٛ  شٙش سٕح سل 

             

-عُٕاٌ انجؾش  :  

..............................................................................................................عشتٟ :    

...........................................................................................................أج١ٍضٞ :     

 ٔٛع اٌثحس :  اواد٠ّٟ  ذطث١مٟ 

...............................................................................................:  اٌثاحس اٌشئ١سٟ  

:  ِٓ اٌجاِعح اٌّشاسو١ٓ فٟ اٌثحس  

(1......................................................................................................................)  

(2) ......................................................................................................................

(3) ......................................................................................................................  

(4)........... ...........................................................................................................  

 .طشٚمخ انجؾش : يمذيّ 
...........................................................................................................................  

Methods: 

…………………………………………….……………………………………………. 

………………………………………………….………………………………………. 

 

 انزًٕٚم: شخصٙ    انكهٛخ  انغبيعخ  خبسعٙ 

 

  انغٓخ  

 

 

 صٕسح

 فٕرٕغشافٛخ

 ؽذٚضخ

1-2 



.عٍٟ ذسج١ً اٌثحس         /        /        ٚافك ِجٍس اٌمسُ تراس٠خ    

ىسئٛس يغهس انمس                                                                                          

د                          ( 0) أ                          

---------------------------------------------------------------------------------- 

ت١أاخ الاسرّاسج ٚذُ ذسج١ٍٙا تسجلاخ اٌى١ٍحسٚجعد   

   ثبنكهٛخانجؾٕس انعهًٛخ  إداسحيذٚش 

)                                    ( 

/   عٍٟ ذسج١ً اٌثحس      /     ٚافمد ٌجٕح اٌذساساخ اٌع١ٍا ٚاٌثحٛز اٌع١ٍّح تراس٠خ   

 ٔكٛم انكهٛخ نهذساسبد انعهٛب ٔانجؾٕس

د/   0)أ (  

---------------------------------------------------------------------------------- 

ذسج١ً اٌثحس            عٍٝ/                   /       ٚافك ِجٍس اٌى١ٍح / اٌّعٙذ تجٍسرٗ إٌّعمذج تراس٠خ   

 عًٛذ انكهٛخ / انًعٓذ                                                                                                

  ( د/                                      0)   أ   

-------------------------------------------------------------------------------------- 

 ٘ انغبيعخأس

                 /      /      تراس٠خ  د/ ٔائة سئ١س اٌجاِعح ٌٍذساساخ اٌع١ٍا ٚاٌثحٛز عٍٟ ذسج١ً اٌثحس.ٚافك اٌس١ذ أ

انًذٚش انعبو                                   داسح     يذٚش الإ                            انجبؽش انًخزص         

 

 

     انعهٛب ٔانجؾٕس نهذساسبدانغبيعخ َبئت سئٛس 
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 الإداسح انعبيخ نهذساسبد انعهٛب ٔانجؾٕس

 انجؾٕس انعهًٛخإداسح 

 

 

 لبئًخ رسغٛم أثؾبس

  انمسى :   انكهٛخ :

  -:انشئٛسٙانجبؽش 

............................................................................................................. 

 شعُٕاٌ انجؾ و
يٍ  سًبء انًشبسكٍٛأ

 عبيعخ يذُٚخ انسبداد
 ربسٚخ انُشش

انًغهخ انًُشٕس 

 ثٓب انجؾش

     

     

     

     

     

     

     

      

     

 

 رٕلٛع انجبؽش انشئٛسٙ                                                               
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 انعهٛب ٔانجؾٕسالإداسح انعبيخ نهذساسبد 

 انجؾٕس انعهًٛخإداسح 

 

  

 

انُشش انعهًٙ انًزًٛض فٙ انًغلاد انًذسعخ فٙ لبعذح  يكبفؤح عهًَٕٗرط انزمذو نهؾصٕل 

 ISIثٛبَبد 

 ثٛبَبد انًزمذو 

 اٌى١ٍح : اسُ اٌّرمذَ :

 اٌمسُ : اٌٛظ١فح :

 اٌرخصص اٌذل١ك ٌٍثحس:  اٌرخصص اٌعاَ ٌٍثحس :

 اٌعٕٛاْ الاٌىرشٟٚٔ ٌٍّرمذَ : :ذاس٠خ اٌرمذَ 

 ثٛبَبد انُشش 

  عٕٛاْ اٌثحس إٌّشٛس

  اسّاء اٌّؤٌف١ٓ ِٓ اٌجاِعح

  اسُ اٌّجٍح

  سلُ اٌعذد ٚاٌّجٍذ

  سٕح إٌشش 

  صفحاخ اٌثحس أسلاَ

  ISSNاٌشلُ اٌّشجعٟ ٌٍّجٍح 

  ISSNاٌّجٍح فٟ لاعذج ت١أاخ  ذأش١شِعاًِ 

اٌّفٙشسح داخً  ذشذ١ة اٌّجٍح ضّٓ اٌّجلاخ

 اٌرخصص
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 رٕلٛع انًزمذو ٔانًشبسكٍٛ فٙ انجؾش يٍ عبيعخ يذُٚخ انسبداد ٔالشاس ثصؾخ انجٛبَبد انٕاسدح فٙ ْزا انًُٕرط

 انٕظٛفخ انزٕلٛع  الاسى و

    

    

    

    

 

 سزخذاو انهغُخ فمظ لا

 اسُ اٌّشاجع :  ِذٞ اسر١فاء اٌّرمذَ ٌٍششٚط :

 ذٛل١ع اٌّشاجع : اٌّىافئٚ أاٌّجٍح  ذأش١شِعاًِ 

 : اٌّىافأجل١ّح  ذشذ١ة اٌّجٍح ضّٓ اٌّجلاخ داخً اٌرخصص
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 انعهٛب ٔانجؾٕسالإداسح انعبيخ نهذساسبد 

 انجؾٕس انعهًٛخإداسح 

 

 

 إلــــــــــــــــشاس
   

 ..................................................................................................…د / .الش أا اٌســــ١ذ أ

 ........................................................................................................................…اٌٛظ١فح 

 -ٕٟٔ لذ لّد تٕشش تحس تعٕٛاْ:أت ................................…اٌى١ٍح / اٌّعٙذ 

.........................................................................................................................................  

.........................................................................................................................................  
 

لش تصحح وافح اٌث١أاخ اٌرٟ لّد ترمذ٠ّٙا فٟ اسرّاسج اٌث١أاخ اٌخاصح تاٌحصٛي عٍٟ إٟٔٔ أٚ

 .ٍضَ تشد ل١ّح اٌجائضج / اٌّىافأجٕٟٔ ِأٌّىافأج ٚفٟ حاٌح شثٛخ غ١ش رٌه فاٌجائضج / ا

 

انًمش ثًب فّٛ                                                                        

                                                                                    ------------------   
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University of Sadat City Prize for published researches 

 In Nature – Science 

 

Journals or any other international journal: 

........................................................................................................ 

The title of the research:  ............................   (Times new roman 16 Bold) 

Author:  ................................                      (Times new roman 12 Normal) 

Chemistry affiliation:    ..............................  (Times new roman 8 Normal) 

Abstract: .............................................................................................                                                                                                            

Body of text:                   .............................  (Times new roman 12 Normal) 

Keywords: ....................                                 (Times new roman 10 Bold) 

Published in: ...................                             (Times new roman 12 Italic) 
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 مذكرة

 للعرض على السيد الأستاذ الدكتور/ نائب رئيس الجامعة للدراسات العليا والبحوث -

 ....................................................................................د /  ترشٌح السٌد -بشأن : -
 العالمٌة ذات سمعة متمٌزة  .لجائزة النشر العلمى فى المجلات العلمٌة 

******************************************************** 
 /     /   المعهد  بجلسته المنعقدة بتارٌخ  الكلٌة/المتضمن موافقة مجلس   كلٌة / معهد        ورد كتاب  -

 ...................................................................................علً : ترشٌح              
 لجائزة النشر العلمى فى المجلات العلمٌة العالمٌة ذات سمعة متمٌزة  .

 .........................................................:  والمنشور بمجلة

 ................................................................................................................................... تحت عنوان:  -        

 ة النشر العلمي في المجلات العلمية العالمية :قواعد صرف مكافأ      
 شروط عامة للتقدم بالمكافأة :        

أن ٌكون عضو هٌئة التدرٌس او عضو الهٌئة المعاونة او طلاب الدراسات العلٌاا  المتقادل للولاول علاً مكافاأة النشار العلماً   -
 قد نشر البوث أثناء فترة عمله  او دراسته فً الجامعة أو اثناء أدائه لمهمة علمٌة رسمٌة خارجٌة 

 ان ٌكون البوث المقدل باسل جامعة مدٌنة السادات . -
ٌتقدل عضو هٌئة التدرٌس بعد الولول علً موافقاة مجلساً القسال والكلٌاة بالبواث لنٌال المكافاأة مارة واوادة فقاط   و  ٌجاوز  -

التقدل به مرة اخري فً سنة  وقة لنفس النوع من  المكافأت   كما   ٌجوز أن ٌتقدل بالبوث ذاتاه عضاوا اخار مان المشااركٌن 
0  

 دل للمكافأة بأكثر من بوث فً السنة الواودة . ٌجوز لعضو هٌئة التدرٌس أن ٌتق -
  0البووث المنشورة ومأخوذة من رسائل علمٌة ) ٌشترط ان تتضمن اسل الباوث لاوب الرسالة (   -
مان تاارٌخ النشار وتاً  الاثلاث أعاوالمن تاارٌخ نشار البواث وٌوتساب  ثلاث أعوالٌقتلر التقدل علً ا بواث المنشورة خلال  -

 0القسل بالكلٌة  تارٌخ موافقة مجلس
  0للمجلة عن واود من عشرة  I.Fتودد مجالس ا قسال كل تخلص وتعتمد من مجلس الكلٌة علً ا  تقل درجة   -

   .القواعد المنظمة في هذا الشأن وءالموافقة في ض          رأي الإدارة :      
    للتفضل بعرض الموضوع على لجنة دعل البووث الأمر معروض عمى سيادتكم          

  والبحوث                                                                                                       مدير عام الدراسات العليا                                                       البحوث العلميةمدير إدارة       
                           

 يعرض على لجنة دعم البحوث
 نائب رئيس الجامعة للدراسات العليا والبحوث
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 الإداسح انعبيخ نهذساسبد انعهٛب ٔانجؾٕس

 انجؾٕس انعهًٛخإداسح 

 

 

اٌجاِعح ذ٠ًّٛ ِششٚع تحصٟ ذٕافسٟ لاتً ٌٍرطث١ك ِّٛي ِٓ  

 

 .لائّح ِراتعح اسر١فاء اٌث١أاخ اٌّطٍٛتح

انزؤكذ يٍ اكزًبل انًزطهجبد انزبنٛةخ لجةم رمةذٚى يمزةشػ يشةشٔح انجؾةش إنةٗ نغُةخ *ٚغت 

 انجؾش انعهًٙ ثبنغبيعخ

  اسزخذاو انًُٕرط انًعذ يٍ لجم انغبيعخ  1

  يٕافمخ يغهس انمسى ٔيغهس انكهٛخ 2

  افبدح ثًٕافمخ انغٓخ  انخبسعٛخ انًشبسكخ  3

 ٔانكهٛخ  / انًعٓذ نهمسى انجؾضٛخ انخطخ ضًٍ نجؾضٙفبدِ ثؤٌ انًششٔح اا 4

 نهغبيعخ الاسزشارٛغٛخ انخطخ يٍ ٔيُجضك

 

اسزٛفبء خطخ عًم انًششٔح ثبنزفصٛم يع يشاعبح انذلخ فةٙ رؾذٚةذ يٓةبو  5

 كم عضٕ ثبنًششٔح

 

َسخخ ٔسلٛخ اصهٛخ ٔصةٕسرٍٛ يغهةذح سَسةخخ انكزشَٔٛةخ يةٍ انًشةشٔح  6

 CDانًمزشػ عهٗ 

 

  ثُذ انًٛضاَٛخ ثصٕسح رفصٛهٛخانزؤكذ يٍ اسزٛفبء  7

  انزؤكذ يٍ اسزٛفبء ثُذ انًؾكًٌٕ 8

  انسٛش انزارٛخ انًخزصشح لأعضبء انفشٚك انجؾضٙ ٔانًسزشبس )إٌ ٔعذ( 9

  الالشاس ثعذو انزمذو ثفكشح انًششٔح نغٓبد يبَؾخ اخشٖ 10

  رمذٚى كم يب سجك إنٙ نغُخ انجؾش انعهًٙ ثبنغبيعخ 11

 

 -اٌجاِعح: ****ِٛاع١ذ اٌرمذَ ٌٍّششٚعاخ اٌثحص١ح اٌرٕافس١ح اٌماتٍح ٌٍرطث١ك اٌٌّّٛح ِٓ 

 .١ٌٛ٠ٛ ِٓ وً عاَ ١ٌٛ٠31ٛ حر1ِٝٚٓ  -----٠ٕا٠ش ٠31ٕا٠ش حرٝ 1ِٓ 

 

 

َسخخ انكزشَٔٛخ  يٍ أصم ٔصٕسرٍٛ يغهذح، A4ٔٚمذو يطجٕعب عهٗ ٔسق  ٚكزت يششٔح انجؾش

ٔرٕضع أسلبو انصفؾبد فٙ انغضء انسفهٙ نهٕسلخ، ٔيشزًلاً عهٗ  CDيٍ انًششٔح انًمزشػ عهٗ 



 انعُبصش انزبنٛخ:

 

    20/              20انعبو انغبيعٙ        

 انكهٛخ /  انًعٓذ:

 :انعهًٙ انمسى

 انجبؽش انشئٛس:

 :خانًشبسك انخبسعٛخ انغٓخ

 انًجهغ الاعًبنٙ انًطهٕة:

 

 : انجؾش يششٔح عُٕاٌ

 :خانعشثٛثبنهغخ 

 

 

 

In English 

 

 

 

 

 انزبسٚخ الاسى / انزٕلٛع  يٕافمخ

   سئٛس يغهس انمسى

   ٔكٛم انكهٛخ نهذساسبد انعهٛب ٔانجؾٕس

   عًٛذ انكهٛخ/انًعٓذ

 الرئٌسً:أو  / البٌانات الشخلٌة للباوث  

  الاسُ اٌشتاعٟ تاٌٍغح اٌعشت١ح

  اعٟ تاٌٍغح الأج١ٍض٠حتالاسُ اٌش

  الإٌىرشٟٚٔ اٌثش٠ذ

  اٌّؤً٘  اٌجٕس١ح   روش  اٌجٕس

  اٌمسُ  اٌى١ٍح/اٌّعٙذ أٔصٝ اٌذسجح اٌع١ٍّح



  اٌرخصص اٌعاَ
اٌرخصصصصصصصصص 

 اٌذل١ك
  اٌعٕٛاْ 

  اٌفاوس  ٘اذف اٌعًّ  اٌٙاذف اٌّحّٛي

 اٌثحصٟ:شا١ٔاً / ت١أاخ أعضاء اٌفش٠ك 

 الاسُ ٔٛع اٌّشاسوح َ
اٌذسجح 

 اٌع١ٍّح

اٌجٙح / 

 اٌجاِعح

اٌرخصص 

 اٌعاَ

اٌرخصص 

 اٌذل١ك

1  ثبؽش يشبسن أٔل      

2 
 ثبؽش يشبسن 

  يسزشبس يسبعذ ثبؽش 
 

 
  

 

3 
 ثبؽش يشبسن 

  يسزشبس يسبعذ ثبؽش 
 

 
  

 

4 
 ثبؽش يشبسن 

  يسزشبس يسبعذ ثبؽش 
 

 
  

 

5 
 ثبؽش يشبسن 

  يسزشبس يسبعذ ثبؽش 
 

 
  

 

6 
 ثبؽش يشبسن 

  يسزشبس يسبعذ ثبؽش 
 

 
  

 

 ِحً ٠حً اٌّشاسن( ٚاٌزٞ اٌشئ١سٟ اٌثحصٟ )اٌثاحس اٌفش٠ك سئ١س ٔائة اٌّشاسن الأٚي ٘ٛس اٌثاح

 .أٚ ل١اِٗ تّّٙح ع١ٍّح  إعاسذٗ أٚ سفشٖ حاٌح  فٟ اٌشئ١سٟ اٌثاحس

 
 

 

 
 

 

 :انجؾضٙصبنضب/انجٛبَبد الأسبسٛخ نهًمزشػ 

 

  عُٕاٌ انًمزشػ ثبنهغخ انعشثٛخ

  انًمزشػ ثبنهغخ الاَغهٛضٚخعُٕاٌ 

  انًغبل انعبو نهًمزشػ

  انًغبل انذلٛك نهًمزشػ

  انغٓبد انًسزفٛذح يٍ َزبئظ انجؾش

  يذح انًششٔح ثبنشٓش

 انذعى انًطهٕة نهًمزشػ انجؾضٙ يٍ 



 انغبيعخ

ْم ٕٚعذ عٓخ رًٕٚم أخشٖ نهًششٔح 

 انجؾضٙ 
                 لا      (  َعى يع رؾذٚذ انغٓخ)                                                                      

 ساتعاً / ذفاص١ً اٌّمرشح اٌثحصٟ :

  Proposal abstract (Arabic) 1-page يهخص ثبنهغخ انعشثٛخ )صفؾخ ٔاؽذح(

ٔ الأْذاف ٔ طشٚمخ انعًم ٔكٛف سٛشبسن انجؾش كهًخ رٕصف فٛٓب طجٛعخ انجؾش ٔأًْٛزّ  500) يب لا ٚضٚذ عٍ 

 فٙ خذيخ انًغزًع (

 Proposal abstract (English) 1-page يهخص ثبنهغخ الاَغهٛضٚخ )صفؾخ ٔاؽذح(

 

 انذساسبد انسبثمخ : )يع انزشكٛض عهٗ أؽذس انًشاعع ٔ انجؾٕس انًُشٕسح( 

 

 الأْذاف

 

 الإَغبصاد انًزٕلع انؾصٕل عهٛٓب (انُزبئظ انًزٕلعخ : ) انفٕائذ ٔ 

 

 علالخ يٕضٕح انجؾش ثزخصص انجبؽضٍٛ :

 

انًٕاد ٔانطشق : ) ركزت طشٚمخ انعًم ثصٕسح رفصٛهٛخ ٚزكش فٛٓب ؽغى انعُٛخ , انطشق ٔ انزغبسة , اؽصبءاد , 

   Material  of  Methodٔ ا٘ أيٕس  أخشٖ يًٓخ نزؾمٛك أْذاف انجؾش (

 

 

: ) رٕصٚع انعًم عهٗ يذح انجؾش يع رٕضٛؼ انًٓبو انًُبطخ ثكم عضٕ يٍ أعضبء انفشٚك انغذٔل انضيُٙ 

   Time  Tableانجؾضٙ يٍ ثبؽش سئٛس ٔثبؽضٍٛ يشبسكٍٛ ٔيسبعذٍٚ (
 

 
 

 

 



 

الأٔشطح 

 ٚاٌّٙاَ

سّاء اٌثاحص١ٓ أ اٌرذسض اٌضِٕٟ تاٌشٙٛس 

اٌّىٍف١ٓ تىً 

 ِّٙح
1 

 
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

                          

                          

                          

                           
 

 ) رٕضع  انًشاعع ؽست انزشرٛت الأثغذ٘  ( :انًشاعع  

 
 

 يؾكًٍٛ يمزشؽٍٛ :

  
 اٌمسُ اٌى١ٍح/اٌّعٙذ اٌجاِعح الاسُ

اٌذسجح 

 اٌع١ٍّح

اٌرخصص 

 اٌعاَ

اٌرخصص 

 اٌذل١ك

اٌٙاذف 

 اٌّحّٛي

اٌثش٠ذ 

 الإٌىرشٟٚٔ

         

         

         

 

 
 

 

 
 

 :انزفصٛهٛخخبيسًب / انًٛضاَٛخ 
 

 الأعٓضح انًطهٕثخ ) ٚشاعٗ عذو ركشاس ششاء انغٓبص انًزٕفش ثًعبيم انغبيعخ انًشكضٚخ أ يعًم يششٔح اخش ( (1

َ 
تاٌٍغح اسُ اٌجٙاص 

 الإٔج١ٍض٠ح

ٚصف ِٛجض ٌٍجٙاص تاٌٍغح 

 اٌعشت١ح
 سعش اٌجٙاص اٌى١ّح / اٌعذد

الإجّ

 اٌٟ

1      

2      

   يغًٕح انًجبنغ انًطهٕثخ

 انًٕاد   (2
الإجسعش  اٌى١ّح / اٌعذدٚصف ِٛجض ٌٍّطٍٛب  الاسُ تاٌٍغح الإٔج١ٍض٠ح



اٌٛح تاٌٍغح اٌعشت١ح

 دج 

 ِاٌٟ

 انًٕاد :

1- 

2- 

    

 

 يغًٕح انًجبنغ انًطهٕثخ

  (انزؾبنٛم3

 الإجّاٌٟ سعش اٌرح١ًٍ اٌجٙاص اٌّسرخذَ * ٔٛع اٌرح١ًٍ

1- 

2- 

   

 يغًٕح انًجبنغ انًطهٕثخ

 ٟالاٌرضاَ  اٌّعا٘ذ( ف١شجٝاحذٜ ٚحذاخ اٌجاِعح )اٌى١ٍاخ / فٟاٌرح١ًٍ  فٟحاٌح ٚجٛد اٌجٙاص اٌّسرخذَ  ف
 .عًّ اٌرحا١ًٌ اٌّطٍٛتح فٍٟجاِعح ٌ الأجٙضج اٌراتعحتاسرخذاَ ٘زٖ 

 

 انُضشٚبد )رشًم الادٔاد انًكزجٛخ ، انزصٕٚش (( 4

 اٌى١ّح اٌرفاص١ً َ
اٌّثٍغ 

 اٌّطٍٛب

    

    

  يغًٕح انًجبنغ انًطهٕثخ 

 عٍ ٔاؽذ( ملا ٚميغهخ راد يعبيم رؤصٛش  فٙركبنٛف انُشش ) ٚزى صشف انًجهغ انًعزًذ ثعذ رمذٚى يب ٚضجذ انُشش ( 5

 عذد الأٚساق اٌع١ٍّح اٌّرٛلع ٔشش٘ا 
اٌّثٍغ 

 اٌّطٍٛب

  

  ِجّٛع اٌّثاٌغ اٌّطٍٛتح

ركبنٛف انُمم )لا رشًم ؽضٕس انًؤرًشاد ٔٔسش انعًم ؽٛش ًٚكٍ انزمذٚى عٍ طشٚك َظبو انًؤرًشاد (6

 الإنكزشَٔٙ ثبنغبيعخ (

 اٌرفاص١ً إٌٛع َ
اٌّثٍغ 

 اٌّطٍٛب

 
 سؽلاد يٛذاَٛخ َمم عُٛبد  أخشٖ )ٚغت

 رٕضٛؼ انُٕح(
 

 

 

 

  نهًششٔح عهٗ انمبئًٍٛ ثّ% يٍ انًجهغ انًخصص 20: لا ٚغٕص صشف أ٘ يكبفآد رزغبٔص  دثُذ انًكبفآ -( 7



عهٙ أٌ ٚكٌٕ انصشف ثعذ لجٕل انزمشٚش انشاثع ٔانضبيٍ ٔثًٕافمخ أ.د/ َبئت  سئٛس انغبيعخ نهذساسبد انعهٛب 

 ٔانجؾٕس .

 عذٔل رٕصٚع انًكبفآد 

 انفشٚك انجؾضٙ
َسجخ انعًم 

 ثبنًششٔح

انشارت 

 انشٓش٘

عذد 

 انشٕٓس
 إعًبنٙ

     اٌثاحس اٌشئ١سٟ

     ٔائة اٌثاحس اٌشئ١سٟ

  ثبؽش يشبسن 

 يسبعذ ثبؽش  يسزشبس
    

  ثبؽش يشبسن 

 يسبعذ ثبؽش يسزشبس
    

  ثبؽش يشبسن 

 يسبعذ ثبؽش يسزشبس
    

  ثبؽش يشبسن 

 يسبعذ ثبؽش يسزشبس
    

  ثبؽش يشبسن 

 يسبعذ ثبؽش يسزشبس
    

  ثبؽش يشبسن 

 يسبعذ ثبؽش يسزشبس
    

 
 

 -:نكم عضٕ يٍ أعضبء انفشٚك انجؾضٙ  انُست انزبنٛخ ٖلا رزعذثؾٛش  **ٔٚزى رٕصٚع  إعًبنٙ لًٛخ انًكبفآد
 

 ٔسثح اٌّىافأج اٌثحصٟاٌفش٠ك 

 % 30 اٌشئ١سٟاٌثاحس 

 % 25 اٌشئ١سٟٔائة اٌثاحس 

 % 20 اٌثاحس اٌّشاسن *

 % 5 ِساعذ اٌثاحس

 % 10 اٌّسرشاس

 
 *تإٌسثح ٌٍثاحس اٌّشاسن:

 30 ٔسثح فٟ% ٚارا واْ اٌعذد أوصش ِٓ ٚاحذ ٠رماسّٛا  20ٔسثرٗ عٓ  ٜلا ذرعذارا واْ ٠ٛجذ تاحس ِشاسن ٚاحذ 

 % اٌّرثم١ح.

 اٌّجّٛع اٌىٍٟ ١ٌٍّضا١ٔح      

 250000 –أنف عُّٛ يصش٘(  )يبئخ 100000ؽذ انزًٕٚم يٍ ٔؽذح دعى انجؾٕس انعهًٛخ ثبنغبيعخ ٚزشأػ ثٍٛ 

 ٔخًسٌٕ أنف عُّٛ يصش٘( نهًششٔح انجؾضٙ. )يبئزبٌ



 شٓشاً  24يذح انًششٔح 

 ًٚلأ ثٕاسطخ سئٛس انمسى

 

 

 انزٕلٛع 

 انجبؽش انشئٛسٙ

 

  



 

Endorsement Letter     

 

 Introduction & objective:  

 

 

  

The Project Title: 

 

Principal Investigator: 

 

 

This Project Idea named above would help our institution advance its mission 

in the long run. The Project Idea was not funded or submitted to any other 

agency; whether national or international. 

The Faculty / Institute – USC Approves and supports the project and 

conceders it as an important National Project. 

                                     

Prof ---------------------                                                          Prof --------------- 

Dean of Faculty / Institute                                                   Principal Investigator 
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A. ORIGINALITY  
1. To what extent  is the proposal original and creative? 

 المقترح ؟ ابحثث في والابتكار الأصابة مدى ما  -1
    Ratings:                                  Not Original                                              Original     

 محقتقتة                                            غير محقتقتة                                            ابتقتييم :
11 9 8 7 6 5 4 3 2 1 1 

           

 
 :Please elaborate and give reasons                                                                                                يرج  ذكر الأسحاب :

 
 
 
 

ـــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــ ـــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ــــــــــــ

2. How convincingly have the  investigator (s) justified the proposed research? 

  ؟بابحثث ابقتيام لأهمية ابحاحىين/ابحاحث تبرير مستوى ما  -2
                                                     

                                                             Ratings:                           Well Covered                                         Did Not Cover           
                                                                                       ملتزم                                                         غير ملتزم                                              ابتقتييم : 

                                

11 9 8 7 6 5 4 3 2 1 1 

           

 :Please elaborate and give reasons                                                                                               يرج  ذكر الأسحاب :

 
  
 

ـــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــ ـــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ــــــــــــ
3. To what extent the research project is compatible with or consistent with the call of the project 

themes? 
    يتوافق مشروع ابحثث مع الموضوعات المقترححة بلدعم؟الى أي مدى يرتحط أو  -3
                                               Not Compitable                                              Compitable                Ratings:                               تقتييم
                                                                                             متوافق                                                       غير متوافق                                               : 

                          

11 9 8 7 6 5 4 3 2 1 1 

           

 :Comments                                                                                                                                            ملاحظات المحكم:  

 

 
 

B. Proposed Methodology 

1. Are the objectives clear and likely to be achieved? 



 تحقتيقتها؟   وإمكانية ابحثث أىداف وضو  مدى ما -1

No 
 لا

Yes 
 نعم

  

 :If yes, please explain                                                                                                    في حابة الاجابة بنعم ، يرج  ابتوضيح:

 
 
 
 
 

ـــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــ ـــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ــــــــــــ

2. To what extent does the research design correlate with the objectives and how will it help in the 
achievement of the objectives?: 

 تحقتيقتها؟ إلى يؤدي وىل الأىداف، مع ابحثث تصميم ارتحاط مدى ما -2
Ratings:                             Positively                                                 Negatively  

 ايجابي انحراف                                                  سلبي انحراف                                ابتقتييم :
11 9 8 7 6 5 4 3 2 1 1 

           

 :Please elaborate and give reasons                                                                                                يرج  ذكر الأسحاب :

 

 
 

ـــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــ ـــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ــــــــــــ
3. To what extent the proposed methodology is appropriate for the research? 

 ابحثث؟:                                                  بتنفيذ المقترححة ابعمل طرق مناسحة مدى ما -3

Ratings:                            Good                                                           Not Good  
 جيدة                                                                 غير جيدة                                  ابتقتييم :

11 9 8 7 6 5 4 3 2 1 1 

           

 :Comments                                                                                                                                            ملاحظات المحكم:  

 
 

 
 
 

4. Does the management plan clearly specifies the different stages and tasks of the proposed 
research?:                           

  بوضو  : والمهام المراحل ابحثث إدارة خطة توضح ىل -4

Ratings:                          Very well                                                 Not Relevant 
 متوافقتة                                                          غير متوافقتة                                 ابتقتييم :



11 9 8 7 6 5 4 3 2 1 1 

           

 :Please elaborate and give reasons                                                                                                يرج  ذكر الأسحاب :

  
 

C. RELEVANCE OF THE TEAM MEMBERS 

1- Evaluate the competence and relevance of the researcher (s)to the proposed research.:                                                                                   

 .المقترح  موضوع بتخصصات وعلاقتهم( ابحاحىين) ابحاحث مؤىلات تقتييم  -1
 :  

Ratings:                       Very well                                                   Not Relevant 
 جيدة                                                           غير جيدة                                    ابتقتييم :

11 9 8 7 6 5 4 3 2 1 1 

           

 :Please elaborate and give reasons                                                                                                يرج  ذكر الأسحاب :

 
 

D. BUDGET 
1- Evaluate the proposed budget with particular reference to each item.: 

 

 : (حدة عل  الميزانية في بند كل يقتيم) بلحثث المقترححة الميزانية تقتييم   -1

Ratings:                        Adequate                                               Not Adequate 
 ملائم                                                           غير ملائم                                    ابتقتييم :

11 9 8 7 6 5 4 3 2 1 1 

           

 
 الاجهزة                                                                                                                                         ⎕ Equipment 

 ابسفريات                                                                                                                                               ⎕ Travel 

 
  ابنشر ابعلم                                                                                                           ⎕ Scientific Publications   

 المستهلكات و تكلفة ابتشغيل                                                                                ⎕Consumbales & Running Cost  

 براءات اخرحاع                                                                                                            ⎕ Patent                                 

                                                                                                              ابقتوى ابحشرية⎕ Manpower                        

 أخرى أشياء                                                                                                                                        ⎕ Others      

E. RESEARCH IMPACT & IMPORTANCE 
1- How would you rate the impact of the project on enhancing the teaching and research capability 

of the researchers? 

 ابتدريسية و ابحثىية؟ )ابحاحىين( كيف تقتييم تاثير ابعمل فى ىذا المشروع عل  قدرات ابحاحث -1
Ratings:                        Adequate                                               Not Adequate 

 ملائم                                                           غير ملائم                                    ابتقتييم :



11 9 8 7 6 5 4 3 2 1 1 

           

 :Comments                                                                                                                                            ملاحظات المحكم:  

 
 

ـــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــ ـــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ــــــــــــ
2- Is the intended project important for the development of research in the relevant field 

 مجال معين ىل المشروع المزمع تنفيذه مهم بتطوير ابحثث فى -2
Ratings:                        Important                                               Not Important 

 همم                                                           غير مهم                                    ابتقتييم :
11 9 8 7 6 5 4 3 2 1 1 

           

 :Comments                                                                                                                                            ملاحظات المحكم:  

 
 
 

F. TIME PLAN  
1- Is the duration of the project reasonable? 

 

 بتنفيذ ابحثث مناسحة؟ىل المدة المقترححة  -1
No 
 لا

Yes 
 نعم

  

 
 :Comments                                                                                                                                           ملاحظات المحكم:

 

 ابتنمية المستدامة.إلى أي مدى يرتحط أو يتوافق مشروع ابحثث مع خطة  -2

 
Ratings:                        Adequate                                               Not Adequate 

 ملائم                                                           غير ملائم                                    ابتقتييم :
11 9 8 7 6 5 4 3 2 1 1 

           

 :Comments                                                                                                                                            ملاحظات المحكم:
 
 

 إلى أي مدى يشارك ابحثث في خدمة المجتمع -3

 
Ratings:                        Important                                               Not Important 

 همم                                                           غير مهم                                    ابتقتييم :
11 9 8 7 6 5 4 3 2 1 1 

           



 :Comments                                                                                                                                            ملاحظات المحكم:  

 
 

 ما مدى مناسحة الجدول ابزمني بتنفيذ المشروع ابحثىي -4

 
Ratings:                        Adequate                                               Not Adequate 

 ملائم                                                           غير ملائم                                    ابتقتييم :
11 9 8 7 6 5 4 3 2 1 1 

           

 :Comments                                                                                                                                            ملاحظات المحكم:
 

 
 
 

 :Form received by:                           اسم المستلم                          :Dateالتاريخ:                                          
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 الإداسح انعبيخ نهذساسبد انعهٛب ٔانجؾٕس

 انجؾٕس انعهًٛخإداسح 

 

 

 س١ش ِششٚع اٌثحس اٌّذعُ ِٓ اٌجاِعحذمش٠ش ِراتعح 

 (...................( نًششٔح انجؾش سلى ) ...................انزمشٚش انذٔس٘ ) 
 

 A4ٔٚمذو انزمشٚش يطجٕعب عهٗ ٔسق  ٚكزت انزمشٚش ثبنهغخ انزٙ لذو ثٓب يمزشػ يششٔح انجؾش

، ٔيشزًلاً عهٗ نهٕسلخ انسفهٙيٍ أصم ٔصٕسرٍٛ يغهذح، ٔرٕضع أسلبو انصفؾبد فٙ انغضء 

 انعُبصش انزبنٛخ:

 

 انًعٓذ:انكهٛخ/

 انمسى انعهًٙ:

 انخبسعٛخ انًشبسكخ: انغٓخ

 انفزشح انًمذو عُٓب انزمشٚش:

 

 انجؾش يششٔح عُٕاٌ. 1

  بيةانعش ثبنهغخ

 

 

 

In English 

 

 

 

 

 -:انزمشٚش عُٓب انًمذو انفزشح فٙ انًشبسكٌٕ ثٛبَبد انجبؽش انشئٛسٙ ٔانجبؽضٌٕ  1/2

انجبؽش انشئٛسٙ : 1/2/1  

 :    الاسى 

 :    انكهٛخ  



 :  انمسى انعهًٙ 

 :  انٕظٛفخ  

 :  انزهٛفٌٕ  

 : انجشٚذ الانكزشَٔٙ 

انجبؽضٌٕ انًشبسكٌٕ : 1/2/2  

ثبؽش يشبسن 1/2/2/1  

 :    الاسى 

 :    انكهٛخ  

 :  انمسى انعهًٙ 

 :  انٕظٛفخ  

 :  انزهٛفٌٕ  

 : انجشٚذ الانكزشَٔٙ 

 في حالة ثكرار باحثين مشاركين أخرين يكجب بنفس البيانات
 

( انًشبسن انشئٛسٙ انجبؽش) انجؾضٙ انفشٚك سئٛس َبئت انجبؽش انًشبسن الأٔل ْٕ

 .عهًٛخ ثًًٓخ لٛبيّ أٔ إعبسرّ أٔ سفشِ ؽبنخ فٙ انشئٛسٙ انجبؽش يؾم ٚؾم ٔانز٘

 
 

 Proposal abstract (Arabic ) 1-page ثبنهغخ انعشثٛخ )صفؾخ ٔاؽذح( ًهخصان 2-1

 
 

 

 Proposal abstract (English) 1-page ثبنهغخ الاَغهٛضٚخ )صفؾخ ٔاؽذح(ًهخص ان 2-2

 
 

 

  Table of contents لبئًخ انًؾزٕٚبد 2-3
 
 

 

 List of forms ٔعذد إن للبئًخ ثبلأشكب  2-4
 

 
 

 List of tables ثبنغذأل إٌ ٔعذدلبئًخ   2-5
 
 



 

 List of scientific symbols and terminology لبئًخ ثبنشيٕص ٔانًصطهؾبد انعهًٛخ إٌ ٔعذد  2-6

 
 

 

 انًٓبو انًخطظ نٓب خلال فزشح انزمشٚش كًب عبء فٙ يمزشػ يششٔح انجؾش  2-6

 ابزمنية بلمشروع من خلال الجدول ابتالي : يراعي الاىتمام بجدول توزيع الأنشطة والمهام خلال ابفرحة
 

 رٕصٚع الأَشطخ انجؾضٛخ عٍ انفزشح انضيُٛخ نهًششٔح 1/  6/ 2

Distribution of the projects tasks throughout the project period 
 انعبو الأٔل

 الأنشطة والمهام
 الفترة الزمنية

 المخرجات
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 11 12 

              
              
              

 انضبَٙانعبو 

 الأنشطة والمهام
 الفترة الزمنية

 المخرجات
1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 11 12 

              
              
              

 

 انزمشٚشعشض ٔافٙ ٔيفصم نهطشق انعهًٛخ انًسزخذيخ فٙ اَغبص الأْذاف انًؾذدح نهفزشح انًمذو فّٛ   3
 
 

 
 انُزبئظ انزٙ رى انزٕصم إنٛٓب خلال فزشح انزمشٚش ٔانًُبلشخ انعهًٛخ نهُزبئظ فٙ ضٕء الأْذاف انًؾذدح  4

 
 

 
 ٔيب نى ٚزى اَغبصِ  يمبسَخ يب رى اَغبصِ ثبنًٓبو انًخطظ نٓب فٙ يششٔح انجؾش  5

 
 

 
 انًشبكم انزٙ ٔاعٓٓب انعًم ثبنًششٔح ٔكٛفٛخ يٕاعٓزٓب يٍ لجم فشٚك انجؾش  6



 

 
 

 أْذاف انجؾش لإَغبصانًمزشؽبد أ انزعذٚلاد انزٙ ٚشاْب فشٚك انجؾش   7

 
 

 
 لبئًخ انًشاعع انزٙ اسزُذ عهٛٓب يششٔح انجؾش ؽزٗ اٌٜ  8

 

 
 

 خطخ انعًم انًمزشؽخ نهفزشح انًزجمٛخ يٍ انجؾش فٙ ضٕء يب رى اَغبصِ خلال انًشؽهخ انًمذو عُٓب انزمشٚش  9
 

 2/6/1موضثو في جدول زمني كما في ابحند 
 

 التوقيع 

 الباحث الرئيس ي
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 الإداسح انعبيخ نهذساسبد انعهٛب ٔانجؾٕس

 انجؾٕس انعهًٛخإداسح 

 

 

        

 

 طهت انزمذو نهؾصٕل عهٙ          

 ...............................................عبئضح انغبيعخ        

 

 انسٛذ الأسزبر انذكزٕس / سئٛس عبيعخ يذُٚخ انسبداد

 .............. تمسُ...........................................................  تى١ٍح / ِعٙذ .............أذششف أٔا د / 

 ................اي .......................................... فٟ ِج....اٌرمذَ ٌجائضج اٌجاِعح  تّٛافمح س١ادذىُ عٍٟ

 20/        عٍٟ لشاس سئ١س اٌجاِعح سلُ )       ( تراس٠خ   /  .................... ٚرٌه تٕاءً  ٌعاَ

ٚاٌّسرٕذاخ اٌّطٍٛتح عٍّا عٍّٟ ٔراض اٌِجّٛعاخ ِٓ الإ ......... طٍة سفك ِع ٘زا اٌأْ أ٠ٚسشٟٔ 

 سثك ٌٟ اٌفٛص تاٌجائضج عاَ )أِٚٓ لثً  ............................ٔٗ ٌُ ٠سثك ٌٟ اٌفٛص تجائضج اٌجاِعح تأ

ج ٠ٕطثك ع١ٍٗ وافح ِا ٚسد ِٓ ششٚط ٌُٚ ٠سثك اٌفٛص ٔراض اٌعٍّٟ اٌّمذَ ٌٍجائض.................. ( وّا اْ الإ

 ٌجاِعح .خشٞ ذّٕحٙا اضج أ٠ح جائتأ

 ٔرفضهٕا سٛبدركى ثمجٕل فبئك الاؽزشاو ٔانزمذٚش

 انًزمذو                                                                         /      /         انزبسٚخ

                                                

صٕسح  2عذد 

فٕرٕغشافٛخ 

 ؽذٚضخ
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 الإداسح انعبيخ نهذساسبد انعهٛب ٔانجؾٕس

 انجؾٕس انعهًٛخإداسح 

 

 

 ائض انغبيعخ ٕع عهٗيسزُذاد انًزمذو نهؾصٕل 

  

 انًطهٕثخ:لبئًخ انًسزُذاد 

 ٟٚ٘:خّسح ٍِفاخ ِسرٛفاج ِسرٕذاخ اٌرمذَ ِٚٛلع ِٓ اٌعضٛ ِٚعرّذ ِٓ جٙح اٌعًّ 
 

 .عٍٝ ِٛافمح ِجٍسٟ اٌمسُ ٚاٌى١ٍح طٍة اٌرمذَ ٌٍجائضج تعذ اٌحصٛي -1

 CD.صٛسج شخص١ح حذ٠صح عٍٝ -2

  .ت١اْ حاٌح ٚظ١ف١ح -3

  .اٌس١شج اٌزاذ١ح -4

 .CD إٌٝ ٔسخح عٍٝ ٌٍجائضج تالإضافحالإٔراض اٌعٍّٟ اٌّمذَ  -5

                           .لائّح تىافح اٌثحٛز إٌّشٛسج -6

  .لائّح اٌّؤٌفاخ -7

                      .عض٠ٛح اٌجّع١اخ اٌع١ٍّح -8

  .ت١اْ تاٌجٛائض ٚالأٚسّح ٚغ١ش٘ا -9

  .(ORCID Noاٌشلُ اٌرعش٠فٟ ٌٍثاحس ) -10

ٌّٛالع ذف١ذ سفع الاتحاز إٌّشٛسج ٌٍّرمذَ عٍٝ اٌّٛلع اٌشخصٟ ٚا  ITافادج ِٓ ٚحذج  -11

 Google Scholar  ٚResearch Gate Scopus – Scienceاٌّعرّذج عٍٝ سث١ً اٌّصاي 

direct –Web Science-. 

 

 

 



 

 

 

 

SV0000UR0F100112 سلى: ًَٕرط                                    

 25/06/2019( 4/0صذاس )الإ

 

                    

 الإداسح انعبيخ نهذساسبد انعهٛب ٔانجؾٕس

 انجؾٕس انعهًٛخإداسح 

 

  

 مذكرة
 للعرض علي السيد أ.د/ نائب رئيس الجامعة للدراسات العليا والبحوث

 

 بعض الكميات لمترشيح لجوائز الجامعة لمعام الجامعي   / ن: تقدم أبش

عمى فتح باب الترشيح لجوائز الجامعة في      /   /  ( بتاريخ    وافق مجمس الجامعة بجمسته رقم ) -
 المجالات الآتية :

1-   

2-     

3-    

4-  
     /    ورد للإدارة كتاب     بموافقة مجمس الكمية / المعهد عمي الترشح لجوائز الجامعة لمعام الجامعي   -

  : كالتالي

1-   

2-    

3-    

4-    
 

 .انعهٛب ٔانجؾٕسيغهس انذساسبد يش يعشٔض عهٙ سٛبدركى نهزفضم ثعشض انًٕضٕح عهٙ فبلأ
 

مدير عام الدراسات العليا والبحوث                   مدير إدارة البحوث العلمية                          المختص            

 ،،،، مجلس الدراسات العليا والبحوثيعرض على 



 
 للدراسات العليا والبحوث نائب رئيس الجامعة

                                       (                                       ) 
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 الإداسح انعبيخ نهذساسبد انعهٛب ٔانجؾٕس

 انعهًٛخانجؾٕس إداسح 

 

  

 عُبصش انزمٕٚى ٔانًفبضهخ نغٕائض انغبيعخ انزشغٛعٛخ ٔانزفٕق انعهًٙ( -1)ًَٕرط 

 عناصر التحكيم
الدرجة 
 النهائية

 الدرجة

   ( 44)  النشر العلمي 

 24قل من أ 29-24من  39-34من  فأكثر Impact Factor 24  44مجموع

   24 16 12 7 

Total Citation 24  144 44قل من أ 69-44من  99-74من  فأكثر 

   24 16 12 7 

       (55) التقييم العلمي

 ةوالمشروعات البحثي ةالرسائل العلمي
 التطبيقية

 

14 
 قلأف 5 7-6من  9-8من  فأكثر 14 

   14 8 6 4 

 1 2 3 فأكثر 4  14 المؤلفات من غير كتب التدريس

   14 8 6 3 

 مغلق oral Posterإلقاء شفهي   14 المؤتمرات وورش العمل الدولية

 5أقل من  فأكثر 5 4قل من أ فأكثر 4   

   5 4 3 2 

 1 1أكثر من   5 براءات اختراع في مجال التخصص

   5 1 

 جائزة جامعة دولية أو دولة  24 و دولة.أجوائز دولية أكاديمية 

   24 86 

الجمعيات العلمية والانضمام لهيئات 
 وتحكيم البحوث الدوليةالنشر الدولية 

 3قل من أ فأكثر 3  5

   5 2  

 رئيس قسم وكيل عميد نائب رئيس  ( 5)  المناصب الإدارية بالجامعة

   5 5 4 4 3 



        الإجمالي

 (144)   
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 25/06/2019( 4/0صذاس )الإ

                    

 الإداسح انعبيخ نهذساسبد انعهٛب ٔانجؾٕس

 انجؾٕس انعهًٛخإداسح 

 

 

 عُبصش انزمٕٚى ٔانًفبضهخ نغٕائض انغبيعخ انزمذٚشٚخ(  -2)ًَٕرط 

 عناصر التحكم
الدرجة 
 النهائية

 الدرجة

   (24) النشر العلمي 

 2قل من أ 2-3من  3-4من  فأكثر Impact Factor 14  5مجموع

   14 7 5 3 

Total Citation 14  24 5قل من أ 9-5من  19-14من  فأكثر 

   14 7 5 3 

      (64) التقييم العلمي

 2قل من أ 2-3من  3-4من  فأكثر 5  14 ةالرسائل العلمي

   14 7 5 3 

 2قل من أ 2-3من  3-4من  فأكثر 5  14 التطبيقية ةالمشروعات البحثي

   14 7 5 3 

 1 2 3 فأكثر 4  5 التدريسالمؤلفات من غير كتب 

   5 4 3 2 

المؤتمرات وورش العمل 
 الدولية

 + oral Posterإلقاء شفهي   14

 9قل من أ فأكثر 14 

   14 6   

و دولة أجوائز دولية أكاديمية 
 وجامعة

 جائزة جامعة دولية أو دولة  15

   15 8 

الجمعيات العلمية والانضمام 
 لهيئات النشر الدولية

 3قل من أ فأكثر 3  5

   5 3 

 3قل من أ فأكثر 3  5 تحكيم البحوث الدولية

   5 3  

 رئيس قسم وكيل عميد نائب رئيس  ( 24)  المناصب الإدارية بالجامعة



 

 

 

SV0000UR0F100115  سلى: ًَٕرط            
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 اسزًبسح َشش الأثؾبس انعهًٛخ

  -الاسُ :

 -اٌى١ٍح :

   -اٌمسُ :

  -اٌذسجح :

 ٌٍّٛالع ادٔاٖ ٚعذد الأتحاز ٠شجٝ وراتح اٌشٚاتظ اٌّش١شج

ORCID Number  : - orcid.org/ 

USC Staff : - staff.usc.edu.eg/      publication count 

Google Scholar :- scholar.google.com.eg/citations?user=   publication count 

Research Gate :- researchgate.net/profile/      publication count 

web of science :-      publication count 

Scopus :-      publication count 

 

 ٚعزًذ      انًخزص     

 عًٛذ انكهٛخ / انًعٓذ                     

 تاٌرسج١ً عٍٝ تٕه اٌّعشفح ذ٠شجٝ اسفاق ِا ٠ف١ -

 ٠رُ اخر١اس شلاز ِٛالع عٍٝ الألً ٌشفع الأتحاز اٌع١ٍّح -

   24 18 15 12 14 

        الإجمالي

 (144)   

 

 

 
 كليـــة/معهد : ...............

 .....قســــم: .................

 

 

 
 
 
 
 
 

 قطاع الدراسات العليا والبحوث
 البحوث العلميةإدارة 

 شعــــبس 

 انكهٛخ/

 المعهد



 

SV0000UR0F100116  سلى: ًَٕرط            

 25/06/2019( 4/0صذاس )الإ



 

 

 رعشٚفٛخ نهسبدح أعضبء ْٛئخ انزذسٚس ٔانٓٛئخ انًعبَٔخ اسزًبسح

 

 م سمالا الدرجة الوظيفية ORCID Number القوميالرقم   الرسميالإيميل  بنك المعرفةالتسجيل على 
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 كليـــة/معهد : ...............

 .....قســــم: .................

 

 

 
 
 
 
 
 

 قطاع الدراسات العليا والبحوث
 البحوث العلميةإدارة 

 شعــــبس 

 انكهٛخ/

 المعهد


