
 المستمر القياس و تقويم الأداء والتطوير وحدة مهام
  

 .متابعة لجان المراجعة الداخمية، والنظم الداخمية لمجودة بالكميات/المعاهد 
 .متابعة خطط التحسين المستمر لمقدرة المؤسسية والفاعمية التعميمية بالكميات/المعاهد 
 .تقييم الأداء ومتابعة تطوير مؤشرات الأداء بالكميات/ معاهد الجامعة والمركز 
 .التأكد من دمج التغذية الراجعة بالخطط 
  وضع خطة تدريب لتمبية الاحتياجات التدريبية لمجامعة في مجال نظم ضمان الجودة والتطوير

 المستمر وفقا لخطط الوحدات.
 .قياس أثر ومردود التدريب 
  التقرير الشهرى والنصف سنوي والسنوى لموحدة.إعداد 
 .المشاركة في إعداد التقرير الشهرى والنصف سنوي والسنوى للإدارة / المركز والجامعة 
 .مايستجد من مهام وتكميفات 

 


