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 التدريبية  والبرامج الجدرات مصفوفه

 الزمنية الفترة الرمز التدريبي المجال موضوعات التدريبية الجدارات م

 ونظم التدريس 1

 التعليم

Teaching and 

Education 

Systems 

 "أساسي"

 التدريس في التكنولوجيا أستخدام

Using technology in Teaching 
T1 15 ساعة 

 دةالمعتم الساعات نظم

The Credit Hour Systems 
T2 15 ساعة 

 الطلاب وتقويم الامتحانات نظم

Exams and Student Evaluation Systems 
T3 15 ساعة 

 التعليمية العملية في الجودة معايير

Quality Standards in the Educational Process 
T4 15 ساعة 

 * التدريسية العملية فى الجوده معايير

Quality standards in the teaching process 
T5 15 ساعة 

 * مهارات التدريس الفعال

Effective Teaching Skills 
T6 15 ساعة 

 * للأعتماد التقدم متطلبات

Requirements for applying to Accreditation 
T7 15 ساعة 

 * المقرر تصميم

Curriculum Design 
T8 15 ساعة 

 ميالعل البحث 2

Scientific 

Research 

 "أساسي"

 العلمية للبحوث الدولي النشر

International Publishing of Scientific Research 
R1 15 ساعة 

 بحثي فريق إدارة

Managing Research Teams 
R2 15 ساعة 

 البحوث لتمويل التنافسية المشروعات إعداد

Competing for Research Funds 
R3 15 ساعة 

 العلمي البحث خلاقياتأ

Research Ethics 
R4 15 ساعة 

 * العلمي البحث أساليب

Research Methods 
R5 15 ساعة 

 البحثية المراجع ادارة نظم

Research Reference Management Systems* 

R6 15 ساعة 
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 الزمنية الفترة الرمز التدريبي المجال موضوعات التدريبية الجدارات م

 والإدارة القيادات 3

Management 

and 

Leadership 

 "اختياري"

 جييالاسترات التخطيط

Strategic Planning 

L1 15 ساعة 

 الجامعية الادارة

University Management 

L2 15 ساعة 

 الجامعية الأعمال في والقانونية المالية الجوانب

Legal and Financial Aspects in University 

Environment 

L3 15 ساعة 

 والاجتماعات الوقت ادارة

Managing Time and Meetings 

L4 15 ساعة 

 * والكوارث الازمات إدارة

Crisis and Disaster Management 

L5 15 ساعة 

 *المشكلات  وحل القرار اتخاذ

Decision-making and problem-solving 

L6 15 ساعة 

 والسلوك الاتصال 4

مع  والتعامل

 المجموعات

Group 

communication 

and 

Interaction 

 "اختياري"

 المختلفة التعليم أنماط في التصالا مهارات

Communication Skills 

C1 15 ساعة 

 الفعال العرض مهارات

Effective Presentation Skills 

C2 15 ساعة 

 العلمية المؤتمرات تنظيم

Conference Organization 

C3 15 ساعة 

 الجامعي العمل في المهنة وسلوك أداب

University Code of Ethics 

C4 15 ساعة 

 في المؤسسات التعليمية” الناس ” إدارة البشر 

People Management in Educ. Org.  
C5 15 ساعة 

 تختار هذه البرامج بعد الانتهاء من حضور البرامج الاساسية لكل جدارة تدريبية.  *
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