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 أولا: برامج تنمية القدرات المهنية لأعضاء هيئة التدريس 
ة الموارد البشرية وأعضاء هيئة التدريس يممخطط الخطة الربع سنوية لمركز تن

خلال العام المالي والهيئة المعاونة لأعضاء هيئة التدريس والقيادات 

2019/2020 

لسادة أعضاء هيئة التدريس والهيئة ليتم عقد عدد من البرامج التدريبية 

رب متد 01وبحضور عدد ربع سنوى برامج خلال ال ثمانىبمتوسط بمتوسط نة عاوالم

 وموزعه على الفئات المستفيدة كما بالجدول التالي:ط لكل برنامج متوسلافي 

الفئات 

 المستفيدة

المتدربين 

 لكل برنامج

عدد البرامج 

 للربع

عدد البرامج 

 السنوية

متوسط عدد 

 المتدربين فى الربع

عدد المتدربين 

 سنوي ال

 32 8 32 8 1 دمساعأستاذ 

 96 24 32 8 3 مدرس

 96 24 32 8 3 مدرس مساعد

 96 24 32 8 3 معيد

 320 80 32 8 10 الإجمالـي

 ما تم تنفيذه من الخطة خلال الفترة

 2019 - 09- 30حتى  2019 - 07 - 01 من

 2018 يوليوالبرامج تدريبية المنفذه خلال شهر 

 أسم البرنامج م
عدد 

 المتدربين

 الدرجة العلمية للمتدربين

 دعيم مدرس مساعد مدرس أستاذ مساعد

 3 7 2 5 17 نظم ادارة المراجع البحثية 1

 1 8 1 5 15 المؤتمرات العلميةتنظيم  2

 2 9 0 4 15 الأقتباس العلمى 3

 0 8 3 4 15 متطلبات التقدم للاعتماد 4

 2 6 1 1 10 اعداد المشروعات التنافسية لتمويل البحوث 5

 3 11 3 1 18 إتخاذ القرار وحل المشكلات 6

 2 5 5 3 15 لمى علالأقتباس ا 7

 13 54 15 23 105 الإجمالي 
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 2019البرامج تدريبية المنفذه خلال شهر أغسطس 

 أسم البرنامج م
عدد 

 المتدربين

 الدرجة العلمية للمتدربين

 عيدم مدرس مساعد مدرس أستاذ مساعد

 2 11 2 1 16 في المؤسسات التعليمية” الناس ” إدارة البشر  1

 3 10 3 2 18 ةبحوث العلميللالنشر الدولي  2

 2 9 6 1 18 نظم ادارة المراجع البحثية 3

 5 4 5 4 18 الجوانب المالية والقانونية في الجامعات 4

 3 7 4 1 15 الأقتباس العلمى 5

 15 41 20 9 85 الإجمالي 

 2019ل شهر سبتمبر البرامج تدريبية المنفذه خلا

 أسم البرنامج م
عدد 

 المتدربين

 بينية للمتدرالعلم الدرجة

 معيد مدرس مساعد مدرس أستاذ مساعد

 4 4 5 --- 13 التعلم الإلكترونى 1

 7 2 4 6 19 إدارة الازمات والكوارث 2

 15 3 --- --- 18 اداب وسلوك المهنة فى العمل الجامعى 3

 8 3 2 1 14 التخطيط الاستراتيجى 4

 34 12 11 7 64 الإجمالي 

 2019سبتمبر شهر هر يوليو الى ملخص الفترة من ش

الفئات 

 المستفيدة

 فئات المتدربين

أستاذ   إجمالي العام

 عدمسا
 مدرس

مدرس 

 مساعد
 معيد

 164 51 58 36 19 المحقق

 %238 % للانجاز
150

% 
242% 

213

% 
205% 
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 فترة مقارنة بين المخطط والمحقق للفئات المستفيدة خلال ال

 2019بر سبتم 30الى  2019يوليو  1ن م

تم كما %  200بمقدار  ولللربع الابرامج(  16)التدريبية للبرامج تم تحقيق المخطط 

كما موضح  % 205بنسبة يئة التدريس والهيئة المعاونة لتدريب أعضاء ه تحقيق المخطط

 التالى:جدول والشكل بال

 المحقق المخطط الفئات المستفيدة

 19 8 مساعدأستاذ 

 36 24 مدرس

 58 24 دمدرس مساع

 51 24 معيد

 164 80 الإجمالي
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 عضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونةلأمقارنة بين أعداد المتدربين 

 مستوى الربع الأولعلى  وعدد البرامج

 2020/2019والعام المالى  2019/2018للعام المالى 

  

أستاذ 

 مساعد
 مدرس

مدرس 

 مساعد
 يدعم

عدد البرامج 

 التدريبية 

2018-2019  40 42 40 38 11 

2019-2020 19 36 58 51 16 
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 لدراسات العلياة القدرات لطلاب اثانيا: برامج تنمي

لموارد البشرية وأعضاء هيئة مخطط الخطة الربع سنوية لمركز تنمية ا

 2019/2020خلال العام المالي  ت العليالطلاب الدراساات القيادالتدريس و

 (تيرماجس – دكتوراة) العليا تاسالدرلطلاب اة التدريبي من البرامج ديتم عقد عد

متدرب في المتوسط لكل  51وبحضور عدد ربع سنوى الخلال  برامج ثمانىبمتوسط 

 ي:المستفيدة كما بالجدول التالى الفئات وموزعه علبرنامج 

 الفئات المستفيدة
دربين متال

 لكل برنامج

ج لبرامعدد ا

 عبرلل

عدد البرامج 

 ةويالسن

متوسط عدد 

 الربع لمتدربين فىا

عدد المتدربين 

 السنوي 

 96 24 32 8 3 دكتوراة

 384 96 32 8 12 تيرماجس

 480 120 32 8 15 الإجمالـي

 الفترةالخطة خلال تنفيذه من  ما تم

 2019 - 09- 30حتى  2019 - 07 - 01من 

 2019 وتدريبية المنفذه خلال شهر يوليامج البر

 أسم البرنامج م
عدد 

 المتدربين
 الدرجة العلمية للمتدربين

 توراةدك ماجستير

 3 13 16 للبحوث العلمية واخلاقيات البحث العلمىالنشر الدولى  1

 3 13 16 البحث العلمىالعلمية واخلاقيات  النشر الدولى للبحوث 2

 6 9 15 ثية والأقتباس العلمىجع البحة المرانظم ادار 3

 12 35 47 الإجمالي

 2019ل شهر أغسطس البرامج تدريبية المنفذه خلا

 لبرنامجأسم ا م
عدد 

 المتدربين
 درجة العلمية للمتدربينال

 دكتوراة ماجستير

 4 12 16 ة واخلاقيات البحث العلمىث العلميالنشر الدولى للبحو 1

 4 12 16 الإجمالي
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 2019تمبر ج تدريبية المنفذه خلال شهر سبالبرام

 امجأسم البرن م
عدد 

 المتدربين
 الدرجة العلمية للمتدربين

 دكتوراة تيرماجس

 4 12 16 لمراجع البحثية والأقتباس العلمىا نظم ادارة 1

 4 16 20 النشر الدولى للبحوث العلمية واخلاقيات البحث العلمى 2

 8 28 36 الإجمالي

 

 2019مبر ص الفترة من شهر يوليو الى شهر سبتملخ

 فيدةتالفئات المس
 ربينفئات المتد

 إجمالي العام

 دكتوراة ماجستير

 99 24 75 المحقق

 %83 100 78 از% للانج
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 مقارنة بين المخطط والمحقق للفئات المستفيدة خلال الفترة 

 2019سبتمبر  30الى  2018يوليو  1من 

ب لطلاالمخطط لتدريب اما وبرامج (  6)يبية التدررامج تم تحقيق المخطط للبلم ي

 والشكل التالى: موضح بالجدول فهو العلياالدراسات 

 % للانجاز المحقق المخطط 

 % 100 24 24 دكتوراة

 % 78 75 96 ماجستير

 % 83 99 120 إجمالى
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على  وعدد البرامج ت العليالطلاب الدراسامقارنة بين أعداد المتدربين 

مالى والعام ال 2019/2018للعام المالى  مستوى الربع الأول

2020/2019 

 عدد البرامج التدريبية  ماجستير دكتوراة  

2018-2019  48 86 8 

2019-2020 24 75 6 

 ثالثا: تنمية القدرات المهنية للكوادر البشرية بالمجتمع

  صةفي مجال التربية الخاتدريبيه دورات 

 طفال ذوي الاحتياجاتلأاسترتيجيات الدمج ل .1

 ههالج ربينعدد المتد تاريخ الانعقاد

 مبكرة طفولة تربية يةلك 17 2019 - 07 – 16

 الخاصة الاحتياجات ذوي طفاللأل والتقويم القياس اساليب .2

 ههالج بينمتدرعدد ال تاريخ الانعقاد

 ةمبكر طفولة تربية يةلك 21 2019 - 07 – 29
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 ا: معادلات البرامج التدريبيةابعر

 جبرنامو والكوارث اتزملا ارةدإ جمانرب "هما  امج تدريبينبر " 2" ة عدد تم معادل -

أعضاء هيئة  بمركز تنمية القدرات ازهايى تم اجتوالت"  ى فريقمهارات العمل ف

ام إم غادة محمودالدكتور/  ةالسيدعلى طلب بناءا  القاهرة عةمبجا التدريس والقيادات

 .الحيوية وجيالتكنولوا الوراثية الهندسة بحوث نصر المدرس بمعهد

 هاتالاتجا جرنامبو اتالازم إدارة جبرنام "وهم مج تدريبية ابر"  6 "ة عدد دلتم معا -

 استراتيجيات التقويم جبرناموالتعلم  ساليبأ جبرنامو الجامعية دارةلإا في الحديثة

 كتابة جبرنامو العلمية للبحوث الدولي لنشرا جمبرناو الاستراتيجي التخطيط جبرنامو

بناءا  عوديةة العربية السكبالمملحائل  بجامعةاجتازها  التى تمو " الانسانية البحوث

 .رياضيةكلية التربية الالمدرس ب إبراهيم محمود محمد ديابطلب السيد الدكتور/ على 

برنامج و للأعتماد دمالتق اتبمتطلبرنامج  "هما  امج تدريبينبر " 2" عدد ة تم معادل -

ملكة العربية لمبا أم القرى بجامعةها تم اجتازالتى و " العلمية للبحوث يالدول النشر

ستاذ مساعد الأعبد الحميد  دسيحسني هاني سيد الدكتور/ على طلب البناءا  السعودية

 .ة السياحة والفنادقبكلي

 نظم جبرنامو تراتيجيالاس التخطيط جبرنام "وهم مج تدريبية ابر"  5 "عدد ة تم معادل -

 للأعتماد تقدمال اتلبمتط جبرنامو المقرر تصميم جمبرناو الطلاب وتقويم اناتالامتح

بناءا  عين شمس بجامعةالتى تم اجتازها و " التدريسية عمليةال فى الجودة معايير جبرنامو

 .فنادقة السياحة واليمساعد بكل الأستاذمحمود  دلؤى محمود سعيعلى طلب السيد الدكتور/ 
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