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 مدينة الساداتجـــامعة 

مركز تنمية الموارد البشرية وأعضاء 

 هيئة التدريس والقيادات

 ISO 9001:2015 

، المنطقة الخامسة ،محافظة المنوفية ،ربيةر العورية مصجمه العنوان:

  32897 ب: -ص  2607432/048ت/ ف: مدينة السادات 

Address: Arab Republic of Egypt, Monofia province, 

Sadat city, Zone fifth.   

Tell/Fax: 048/2607342   S-B: 32897  

Web site: WWW.usc.edu.eg  

E-mail: FLDC@usc.edu.eg 

 

 

عن العام المالي  ثانىلتقرير الربع ا

2018/2019 

 مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات

 جامعة مدينة السادات 

 ( 2018/  12/  31حتى  2018/  10/  01)من 
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 مدينة الساداتجـــامعة 

مركز تنمية الموارد البشرية وأعضاء 

 هيئة التدريس والقيادات

 ISO 9001:2015 

، المنطقة الخامسة ،محافظة المنوفية ،ربيةر العورية مصجمه العنوان:

  32897 ب: -ص  2607432/048ت/ ف: مدينة السادات 

Address: Arab Republic of Egypt, Monofia province, 

Sadat city, Zone fifth.   

Tell/Fax: 048/2607342   S-B: 32897  

Web site: WWW.usc.edu.eg  

E-mail: FLDC@usc.edu.eg 

 أولا: برامج تنمية القدرات المهنية لأعضاء هيئة التدريس 

لبشرية وأعضاء مخطط الخطة الربع سنوية لمركز تنمية الموارد ا

والهيئة المعاونة لأعضاء هيئة التدريس هيئة التدريس والقيادات 

 2018/2019خلال العام المالي 

أخر الى  أكتوبرأول سنوية للمركز خلال الفترة الزمنية من  ربعتهدف الخطة ال

 خلال الشهر ثلاث برامج تدريبيةبمتوسط عدد لعقد عدد من البرامج  8201ديسمبر 

 للبرنامج الواحدة وموزعه كما بالجدول التالي: في المتوسط متدربين 10د وبحضور عد

الفئات 

 المستفيدة

عدد البرامج 

 شهريا  

عدد البرامج 

 الربع السنوية

المتدربين 

 لكل برنامج

عدد المتدربين 

 شهريا  

عدد المتدربين 

 الربع السنوية

 9 3 1 9 3 أستاذ مساعد

 27 9 3 9 3 مدرس

 27 9 3 9 3 مدرس مساعد

 27 9 3 9 3 معيد

 90 30 10 9 3 إجمالى

 

 ما تم تنفيذه من الخطة خلال الفترة

 2018 /12 /31حتى  2018 /10 /01من 

 2018 أكتوبرالبرامج تدريبية المنفذه خلال شهر 

 أسم البرنامج م
عدد 

 المتدربين

 الدرجة العلمية للمتدربين

 معيد مدرس مساعد مدرس أستاذ مساعد

 2 7 --- 1 10 رات التدريس الفعالمها 1

 4 4 2 --- 10 العلمية تنظيم المؤتمر 2

 6 11 2 1 20 الإجمالي
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 مدينة الساداتجـــامعة 

مركز تنمية الموارد البشرية وأعضاء 

 هيئة التدريس والقيادات

 ISO 9001:2015 

، المنطقة الخامسة ،محافظة المنوفية ،ربيةر العورية مصجمه العنوان:

  32897 ب: -ص  2607432/048ت/ ف: مدينة السادات 

Address: Arab Republic of Egypt, Monofia province, 

Sadat city, Zone fifth.   

Tell/Fax: 048/2607342   S-B: 32897  

Web site: WWW.usc.edu.eg  

E-mail: FLDC@usc.edu.eg 

 2018 سمبرديالبرامج تدريبية المنفذه خلال شهر 

 أسم البرنامج م
عدد 

 المتدربين

 الدرجة العلمية للمتدربين

 معيد مدرس مساعد مدرس أستاذ مساعد

 3 5 1 1 10 التدريسية ةيالعمل فى الجودة معايير 1

 2 5 4 2 13 الجامعية الادارة 2

 1 7 1 1 10 يةنظم ادارة المراجع البحث 3

4 
 المؤسسات في  الناس البشر إدارة

 التعليمية
10 --- 1 7 2 

 8 24 7 4 43 الإجمالي

 

 2018 ديسمبرالى شهر  أكتوبرملخص الفترة من شهر 

الفئات 

 المستفيدة

 فئات المتدربين
أستاذ   لي العامماإج

 مساعد
 مدرس

مدرس 

 مساعد
 معيد

 63 14 35 9 5 المحقق

 %70 %52 %130 %33 %56 زنجا% للا
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 مدينة الساداتجـــامعة 

مركز تنمية الموارد البشرية وأعضاء 

 هيئة التدريس والقيادات

 ISO 9001:2015 

، المنطقة الخامسة ،محافظة المنوفية ،ربيةر العورية مصجمه العنوان:

  32897 ب: -ص  2607432/048ت/ ف: مدينة السادات 

Address: Arab Republic of Egypt, Monofia province, 

Sadat city, Zone fifth.   

Tell/Fax: 048/2607342   S-B: 32897  

Web site: WWW.usc.edu.eg  

E-mail: FLDC@usc.edu.eg 

 مستفيدة خلال الفترة الئات فلل والمحقق ططالمخنة بين مقار

 2018 سمبردي 31 الى 2018 أكتوبر 1من 

من  %70 يققحكما تم تبرامج(  6) التدريبيةللبرامج  المخططمن  %67 تحقيقتم 

ة المعاونة كما موضح بالجدول والهيئلتدريب السادة أعضاء هيئة التدريس  جمالىالإ لمخططا

 :ىوالشكل التال

 المحقق المخطط ات المستفيدةفئال

 5 9 أستاذ مساعد

 9 27 مدرس

 35 27 مدرس مساعد

 14 27 معيد

 63 90 الإجمالي
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 مدينة الساداتجـــامعة 

مركز تنمية الموارد البشرية وأعضاء 

 هيئة التدريس والقيادات

 ISO 9001:2015 

، المنطقة الخامسة ،محافظة المنوفية ،ربيةر العورية مصجمه العنوان:

  32897 ب: -ص  2607432/048ت/ ف: مدينة السادات 

Address: Arab Republic of Egypt, Monofia province, 

Sadat city, Zone fifth.   

Tell/Fax: 048/2607342   S-B: 32897  

Web site: WWW.usc.edu.eg  

E-mail: FLDC@usc.edu.eg 

لمدة  ثانىمستوى الربع الج على أعداد المتدربين وعدد البرامارنة بين مق

  2018/2019ى إل 2014/2015خمس سنوات من 

  

أستاذ 

 مساعد
 مدرس

مدرس 

 مساعد
 معيد

عدد البرامج 

 التدريبية 

 9 27 27 27 9 المستهدف

2014/2015 19 59 57 27 6 

2015/2016 8 29 41 37 8 

2016/2017 11 31 49 23 8 

2017/2018 14 44 9 17 7 

2018/2019 5 9 35 14 6 
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 مدينة الساداتجـــامعة 

مركز تنمية الموارد البشرية وأعضاء 

 هيئة التدريس والقيادات

 ISO 9001:2015 

، المنطقة الخامسة ،محافظة المنوفية ،ربيةر العورية مصجمه العنوان:

  32897 ب: -ص  2607432/048ت/ ف: مدينة السادات 

Address: Arab Republic of Egypt, Monofia province, 

Sadat city, Zone fifth.   

Tell/Fax: 048/2607342   S-B: 32897  

Web site: WWW.usc.edu.eg  

E-mail: FLDC@usc.edu.eg 

 ثانيا: برامج تنمية القدرات لطلاب الدراسات العليا

مخطط الخطة الربع سنوية لمركز تنمية الموارد البشرية وأعضاء هيئة 

لمالي لعام اخلال ا لطلاب الدراسات العلياالتدريس والقيادات 

2018/2019 
ريبية خلال الفترة موعة من البرامج التدكز بتنفيذ مجع سنوية للمرتهدف الخطة الرب

بمتوسط ثلاث برامج خلال الشهر  8201أخر ديسمبر الى  أول أكتوبرمن زمنية ال

وموزعه على الفئات المستفيدة كما  متدرب في المتوسط لكل برنامج 15وبحضور عدد 

 لي:بالجدول التا

ات فئال

 المستفيدة

متوسط عدد 

 البرامج شهريا  

برامج ال عدد

 للربع

متوسط عدد 

ين فى المتدرب

 البرنامج

متوسط عدد 

المتدربين فى 

 الشهر

متوسط عدد 

المتدربين فى 

 الربع

 27 9 3 9 3 دكتوراة

 108 36 12 9 3 ماجستير

 135 45 15 9 3 إجمالى

 

 ما تم تنفيذه من الخطة خلال الفترة

 2018 /12 /31حتى  2018 /10 /01 من

 2018 أكتوبرالبرامج تدريبية المنفذه خلال شهر 

 البرنامجم أس م
 عدد

 المتدربين
 الدرجة العلمية للمتدربين

 دكتوراة ماجستير

 8 9 17 العلمى والأقتباس البحثية المراجع ادارة نظم 1

 8 9 17 الإجمالي

 2018 نوفمبرالبرامج تدريبية المنفذه خلال شهر 

 نامجأسم البر م
 عدد

 متدربينال
 الدرجة العلمية للمتدربين

 راةتودك ماجستير

 6 10 16 لنشر الدولى للبحوث العلمية واخلاقيات البحث العلمىا 1

 9 6 15 نظم ادارة المراجع البحثية والأقتباس العلمى 2
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مركز تنمية الموارد البشرية وأعضاء 

 هيئة التدريس والقيادات

 ISO 9001:2015 

، المنطقة الخامسة ،محافظة المنوفية ،ربيةر العورية مصجمه العنوان:

  32897 ب: -ص  2607432/048ت/ ف: مدينة السادات 
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Web site: WWW.usc.edu.eg  
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 نامجأسم البر م
 عدد

 متدربينال
 الدرجة العلمية للمتدربين

 راةتودك ماجستير

 4 13 17 نظم ادارة المراجع البحثية والأقتباس العلمى 3

 5 10 15 لاقيات البحث العلمىالعلمية واخالدولى للبحوث  لنشرا 4

 19 29 48 الإجمالي

 2018 سمبرديلبرامج تدريبية المنفذه خلال شهر ا

 نامجأسم البر م
 عدد

 المتدربين
 الدرجة العلمية للمتدربين

 دكتوراة ماجستير

 7 9 16 نظم ادارة المراجع البحثية والأقتباس العلمى 1

 6 10 16 العلمية واخلاقيات البحث العلمى لدولى للبحوثلنشر اا 2

 13 19 32 الإجمالي

 

 2018 ديسمبرالى شهر  أكتوبرخص الفترة من شهر مل

 الفئات المستفيدة
 فئات المتدربين

 إجمالي العام

 دكتوراة ماجستير

 97 40 57 المحقق

 %72 148 53 % للانجاز
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 مدينة الساداتجـــامعة 

مركز تنمية الموارد البشرية وأعضاء 

 هيئة التدريس والقيادات

 ISO 9001:2015 

، المنطقة الخامسة ،محافظة المنوفية ،ربيةر العورية مصجمه العنوان:

  32897 ب: -ص  2607432/048ت/ ف: مدينة السادات 

Address: Arab Republic of Egypt, Monofia province, 

Sadat city, Zone fifth.   

Tell/Fax: 048/2607342   S-B: 32897  

Web site: WWW.usc.edu.eg  

E-mail: FLDC@usc.edu.eg 

 رة للفئات المستفيدة خلال الفتمحقق خطط والمقارنة بين الم

 2018 ديسمبر 31 الى 2018 أكتوبر 1من 

من  %72 كما تم تحقيقبرامج(  7) التدريبيةللبرامج  المخططمن  %78 تحقيقتم 

 :ىكما موضح بالجدول والشكل التال طلاب الدراسات العليالتدريب  جمالىالإ لمخططا

 المحقق المخطط 

 40 27 دكتوراة

 57 108 رماجستي

 97 135 مالىإج

  

http://www.usc.edu.eg/
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